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1 OBJETIVO

Este parecer tem por objetivo apresentar o resultado da avaliagdo atuarial do exercicio de 2021,
registrado no Balancete Contabil de 31/12/2021, do PLANO MISTO SANASA, administrado pela PETROS
— Fundagdo Petrobras de Seguridade Social, considerando as premissas aprovadas pelo Conselho
Deliberativo da PETROS, conforme Processo CD-232/2021, Ata CD-717, datada em 27/10/2021, por meio
da andlise do documento GAP-442/2021 datado em 06/10/2021 (hipSteses biométricas, demograficas e
econdmicas) bem como do item 7 do CD-293/2021, por meio da analise do memorando GAP-0495/2021,

datado em 15/12/2021 (hipdtese financeira).

As aprovagBes das premissas supracitadas se deram com base nos Relatérios dos Estudos de

Anélise de Aderéncia das Premissas MIRADOR 2025/2021 e MIRADOR 1603/2021.

O PLANO MISTO SANASA é de cardter previdencidrio estruturado na modalidade de

Contribuigdo Variavel, conforme normatizagdo expressa na Resolugdo CNPC n° 41, de 09/06/2021.

Nos préximos capitulos, serdo apresentados os resultados da avaliagdo atuarial, bem como as
premissas e métodos atuariais admitidos para a apuragdo das provisdes matemdticas e o plano de custeio

a ser aplicado durante o exercicio de 2022.

Este trabalho foi desenvolvido durante o més de janeiro de 2022, sendo a data-base cadastral

em 31/12/2021. Os resultados aqui apresentados estdo posicionados nesta mesma data de referéncia.
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2 PREMISSAS E METODOS EMPREGADOS

2.1 Descrigdo das hipdteses

Para projegdo do passivo previdencidrio do PLANO MISTO SANASA, foram consideradas as
premissas atuariais aprovadas pelo Conselho Deliberativo da PETROS, tendo como referéncia o resultado
dos Estudos de Analise de Aderéncia de Premissas, MIRADOR 1603/2021 e MIRADOR 2025/2021, bem
como a documentagdo de aprovagdo das hipoteses atuariais pelo Conselho Deliberativo da entidade

descritos no capitulo 1 deste parecer.

O quadro abaixo apresenta as premissas adotadas em 2021 e no exercicio anterior:

| premissa | 200 | 2021

Econdmicas/Financeiras

Taxa Real de Juros 3,90% 3,90%
Fator de Capacidade Dos Salarios: 1,000 Dos Salarios: 1,000
P Dos Beneficios: 1,000 Dos Beneficios: 1,000
Indexador Econdmico indice Nacional de pregos ao indice Nacional de pregos ao
Consumidor - INPC (IBGE) Consumidor - INPC (IBGE)
Data-base dos dados
cadastrais
Participantes em Atividade: 31/10/2020 31/12/2021
Participantes Assistidos: 31/12/2020 31/12/2021
Biométricas
Mortalidade Geral' AT-83 Feminina (IAM) AT-83 Feminina (IAM)
Entrada em Invalidez Alvaro Vindas Alvaro Vindas
Mortalidade de Invélidos AT-49 Masculina AT-49 Masculina
Demograficas
Familia Real Familia Real
Composigdo Familiar (conforme cadastro dos (conforme cadastro dos
participantes) participantes)

" A tabua denominada pela Petros como AT-83 suavizada em 10% ¢ definida como AT-83 IAM na base de tdbuas
biométricas do IBA (Instituto Brasileiro de Atuaria) e como AT IAM-83 na base de tabuas do SOA (Society of
Actuaries).
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2.2 Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Na avaliagdo atuarial de 2021 foram mantidos o regime financeiro e o método de financiamento
das provisGes matematicas considerados em 2020, por estarem adequados as caracteristicas do PLANO

MISTO SANASA e atenderem a legislagdo vigente.

Renda de Aposentadoria Normal Capitalizagdo Capitalizagdo Financeira
Renda de Aposentadoria Antecipada Capitalizagdo Capitalizagdo Financeira
Renda Proporcional Diferida Capitalizagdo Capitalizagdo Financeira

S DO L S Capitalizagdo/Repartigdo de Capitais de Cobertura

Invalidez

Renda de Pensdo por Morte Capitalizagdo Capitalizagdo Financeira
Suplementagdo de Pensdo por Morte Capitalizagdo/Reparti¢do de Capitais de Cobertura
Abono Anual Capitalizagdo Capitalizagdo Financeira

2.3 Outros Parametros

= Base Cadastral: O cadastro que serviu de base para o processamento da avaliagdo atuarial foi

considerado satisfatério quanto a consisténcia dos dados.

= Regulamento: Este parecer tem como pilar a avaliagdo atuarial desenvolvida considerando o
disposto na respectiva Nota Técnica Atuarial e no Regulamento Vigente do Plano Misto Sanasa, cuja
aprovagdo se deu através da Portaria n° 990, de 22/10/2018, segundo publicagdo no Didrio Oficial

da Unido de 29/10/2018.

= Valor de Referéncia do Plano SANASA (VRP): RS 9.195,35 em 01/06/2021.
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3 DADOS ESTATISTICOS

Os dados cadastrais dos participantes do PLANO MISTO SANASA, gerados com data-base de
31/12/2021, foram submetidos a um processo de validagdo, sendo analisados individualmente através de
testes de consisténcia especificos, tendo sido avaliados como consistentes e adequados para o

processamento da avaliagdo atuarial.

A seguir, apresentaremos o resumo estatistico dos participantes considerados na avaliagdo

atuarial do plano:

ATIVOS DO PLANO

Ativo 1354
Autopatrocinado 2
Aguardando BPD 4
Frequéncia a conceder 1360
Idade média (em anos) 48
Tempo Médio de Contribuicdo (em meses) 138
Tempo Médio de Empresa (em meses) 216
Folha de Salério de Participacdo Mensal (em RS) 9.372.838,97
Salario Médio Mensal 6.891,79

APOSENTADOS

Aposentadoria Normal 178
|dade média dos assistidos (em anos) 70
Folha Beneficio mensal (em RS) 309.373,02
Beneficio Médio Mensal (em RS) 1.738,05
|dade média dos assistidos (em anos) 61
Folha Beneficio mensal (em RS) 109.684,78
Beneficio Médio Mensal (em RS) 1.337,62
Idade média dos assistidos (em anos) 65
Folha Beneficio mensal (em RS) 6.948,13
Beneficio Médio Mensal (em RS) 434,26
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Frequéncia total de aposentados 276
Idade média dos assistidos (em anos) 67
Folha Beneficio mensal (em RS) 426.005,94
Beneficio Médio Mensal (em RS) 1.543,50

PENSIONISTAS
Pensdo por Morte de Ativo

Idade média (em anos) 46
Folha Beneficio Mensal (em RS) 88.713,65
Beneficio Médio Mensal (em RS) 2.063,11
17
Idade média dos assistidos (em anos) 69
Folha Beneficio mensal (em RS) 21.067,61
Beneficio Médio Mensal (em RS) 1.239,27
Frequéncia de GRUPOS DE PENSOES 52
Frequéncia de PENSIONISTAS 60
Idade média (em anos) 52
Folha Beneficio Mensal (em RS) 109.781,26
Beneficio Médio Mensal (em RS) 1.829,69

4 PLANO DE CUSTEIO PARA 2022

Para o exercicio de 2022 serd mantido o Plano de Custeio vigente em 2021, conforme segue.

4.1 Contribuicdes de Participantes Ativos e Autopatrocinados

I. Contribuigdes Normais

a) Contribuigdo Ordinaria: de carater obrigatério e mensal, corresponde a um percentual

incidente sobre o Saldrio Real de Contribuigdo, observadas as taxas a seguir:
= 6% da parcela do SRC que ndo exceder ao VRP
= 8% da parcela do SRC que exceder ao VRP

i, Contribuigdo Ordinaria Beneficio de Risco

Mirador | Servigos atuariais | www.mirador360.com.br
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Contribuicdo Ordinaria Beneficios Programaveis

b) Contribui¢do Adicional: de cardter opcional e mensal, corresponde a percentual inteiro

escolhido pelo Participante, incidente sobre o Saladrio Real de Contribuigdo.

c) Contribuicdo Esporadica: de carater opcional e eventual, corresponde a um valor

escolhido pelo Participante de acordo com a sua conveniéncia.
Il Contribui¢Ges Extraordinarias

a) Contribuigdo Servico Passado: de carater obrigatério e mensal, é exclusiva dos
Participantes Fundadores que optarem pelo financiamento do Valor do Servigo Passado,
na forma prevista no inciso | do artigo 71 do regulamento, e corresponde a um

percentual incidente sobre o Saldrio Real de Contribuicdo.

b) Contribuigdo Excepcional

4.2 Contribuicdes de Patrocinadora

I Contribui¢cGes Normais

a) Contribui¢do Ordindria: de carater obrigatério e mensal, corresponde a 6% da soma dos

Salarios Reais de Contribuigdo de todos os Participantes Ativos.
Contribuigdo Ordinaria Beneficio de Risco
Contribuicdo Ordinaria Beneficios Programaveis

b) Contribuicdo Esporddica: de cardter opcional e eventual, corresponde a um valor

escolhido pela Patrocinadora de acordo com a sua conveniéncia.

4.3 Cobertura das Despesas Administrativas

Para o plano de custeio administrativo com inicio de vigéncia a partir de 01/01/2022, o Conselho
Deliberativo aprovou novo plano de custeio administrativo, com a previsdao de uma taxa de administragdo

de 0,50% a ser aplicada sobre o montante de recursos garantidores do Plano.
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5 CUSTO ATUARIAL

Os beneficios de Suplementagdo de Aposentadoria por Invalidez e Suplementagdo de Pensdo
por Morte sdo financiados pelo regime de Reparti¢cdo de Capitais de Cobertura por meio de contribuices

efetuadas pelos participantes e pela patrocinadora.

O financiamento pelo regime de Repartigdo de Capitais de Cobertura inclui os pagamentos de
todos os compromissos originados a partir da concessdo do beneficio gerado no exercicio. Para o
beneficio concedido no exercicio, sdo constituidas as provisGes matematicas equivalentes a todas as
obrigacBes dos exercicios seguintes relacionadas aquele beneficio, devendo ser reconhecido no ano o

montante necessario para garantir os pagamentos dos beneficios futuros.

Considerando que o plano apresenta, na posi¢do de 31/12/2021, o valor de RS 5.044.471,15
registrado em sua conta coletiva de risco (FGBR), e que o total de encargos esperados para o proximo ano
é de RS 393,2 mil, ndo sd3o necessarias contribuicdes para a cobertura dos beneficios de risco para o

exercicio de 2022.

Sendo assim, recomendamos a manutengdo da suspensdo tempordria das contribui¢cdes de
risco, de 01/04/2022 até 31/03/2023, devendo a continuidade, ou n3o, desta suspensdo ser revista na

préxima Avaliagdo Atuarial do plano.
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previdencidrio.

2.3.1.0.00.00.00
2.3.1.1.00.00.00
2.3.1.1.01.00.00
2.3.1.1.01.02.00
2.3.1.1.01.02.01
2.3.1.1.01.02.02
2.3.1.1.02.00.00
2.3.1.1.02.01.00
2255dlod L LOPL{UIL(ONL
2.3.1.1.02.01.02
2.3.1.1.02.01.03
2.3.1.1.02.01.04
2.3.1.1.02.02.00
2.3.1.1.02.02.01
2.3.1.1.02.02.02
2.3.1.1.02.02.03
2.3.1.1.02.03.00
2.3.1.1.02.03.01
2.3.1.1.02.03.02
2.3.1.1.02.03.03
2.3.1.2.00.00.00
2.3.1.2.01.00.00
2.3.1.2.01.01.00
2.3.1.2.01.02.00
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6 RESULTADO TECNICO DO PLANO

A avaliagdo atuarial foi efetuada para dois grupos distintos deste plano previdenciario:
beneficios ja concedidos e beneficios a conceder. Os resultados obtidos demonstram o nivel de

compromisso assumido com os participantes, conforme estabelecido no Regulamento do plano

Os valores referentes ao Patrimonio de Cobertura do Plano foram informados pela drea contabil

da PETROS, ndo passando por qualquer validagdo ou auditoria por parte da Mirador Atuarial.

O resultado técnico do PLANO MISTO SANASA, na posi¢do de 31/12/2021, foi o seguinte:

DESCRICAO Valores em R$

PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO
PROVISOES MATEMATICAS (PM)
Beneficios Concedidos
Beneficio Definido - Regime de Capitalizagdo
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados
Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida
Saldo de Conta - Parcela Patrocinadores/Instituidores
Saldo de Conta - Parcela Participante
Saldo de Conta - Parcela Participantes Portada de EFPC
Saldo de Conta - Parcela Participantes Portada de EAPC
Beneficio Definido (Capitalizagdo) Programado
VABF Programados
(-) VACF dos Patrocinadores
(-) VACF dos Participantes
Beneficio Definido (Capitalizagdo) Ndo Programado
VABF N&do Programados
(-) VACF dos Patrocinadores
(-) VACF dos Participantes
EQUILIBRIO TECNICO
RESULTADOS REALIZADOS
Superavit Técnico Acumulado

(-) Déficit Técnico Acumulado

351.360.581,53
371.603.005,61
100.076.937,44
100.076.937,44
78.285.305,13
21.791.632,31
271.526.068,17
271.526.068,17
153.266.066,20
117.981.551,08
196.767,83
81.683,06

(20.242.424,08)
(20.242.424,08)

(20.242.424,08)
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2.3.2.0.00.00.00 FUNDOS 634.673,81
2.3.2.1.00.00.00 Fundos Previdenciais 31.526,10
2.3.2.1.01.00.00 Reversdo de Saldo por exigéncia regulamentar 31.526,10
2.3.2.2.00.00.00 Fundos Administrativos 507.887,81
2.3.2.3.00.00.00 Fundos dos Investimentos 95.259,90

Cabe salientar que os saldos de conta, cotas financeiras e demais informagdes contdbeis sdo de
inteira responsabilidade da Entidade, sendo que nenhuma auditoria foi realizada pela Mirador no tocante

a estas informacgdes.

Conforme descrito no capitulo 2, subitem 2.1 deste parecer, ndo houve alteragdo de premissas
entre os exercicios de 2020 e 2021, sendo a variagdo das provisdes matematicas explicada pela
movimentagdo cadastral normal do plano, envelhecimento da massa, bem como pela inflagdo ocorrida

ao longo deste exercicio de 2021.

7 ANALISE DE SOLVENCIA DO PLANO

Apresentamos a Andlise Solvéncia do PLANO MISTO SANASA no encerramento do exercicio de

2021, com base na Resolugdo CNPC n2 30/2018:

Patriménio de Cobertura (Parcela BD) RS 79.834.513,36
(-) Provisdes Matematicas (Parcela BD) RS (100.076.937,44)
(+/-) Ajuste Precificagdo RS 13.317.764,50

(=) Superavit/(Déficit) Técnico Acumulado AJUSTADO R$ (6.924.659,58)

Tomando como referéncia o valor de Duration apurado para o PLANO MISTO SANASA, de 10,93

anos em 31/12/2021, apresentamos a seguinte demonstragdo de resultado:

Resultado Contabil (Balancete)
= Situagdo: Deficitaria
12
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Resultado Técnico: RS (20.242.424,08)

Equilibrio Técnico Ajustado (DAL)
Ajuste de Precificacdo: RS 13.317.764,50
Resultado Técnico Ajustado (Déficit): RS (6.924.659,58)
Duration do Passivo: 10,93 anos
Limite do Déficit Técnico Ajustado (em %) = 1% x (Duration Passivo - 4) = 6,93%
Limite do Déficit Técnico Ajustado (em RS) = (6.935.331,76)

Equivaléncia do Déficit Técnico Ajustado em relagdo as Provisdes Matematicas: 6,92%

No encerramento de 2021, o Plano demonstrou um Equilibrio Técnico Ajustado negativo de
RS 6.924.659,58, em 31/12/2021, equivalente a 6,92% das provisdes matemdticas na modalidade BD no
valor de R$ 100.076.937,44.

Por ndo ter extrapolado o limite de tolerancia do plano de 6,93% das provisdes matematicas em
beneficio definido, ndo serd obrigatdrio elaborar e aprovar Plano de Equacionamento de Déficit Técnico

durante o exercicio de 2022.

8 PARECER ATUARIAL

Para fins da avaliagdo atuarial desse PLANO MISTO SANASA foi utilizado o cadastro de dados
individuais fornecido pela PETROS — Fundagdo Petrobras de Seguridade Social. Apds a andlise detalhada
desses dados, verificou-se que os mesmos estavam suficientemente completos para realizagdo da

avaliagdo atuarial.

A avaliagdo atuarial considerou os regimes financeiros e métodos de financiamento que ja

vinham sendo considerados no exercicio anterior.

Cabe salientar que a tabua de mortalidade geral e a taxa real de juros, bem como os regimes
financeiros e os métodos de financiamento, atendem aos requisitos previstos na Resolugdo CNPC N2 30,

de 10/10/2018.

13
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Os principais fatores que influenciaram o resultado atuarial no encerramento do exercicio de

Movimentagdo cadastral inerente ao plano de beneficios, envelhecimento da massa,
bem como pela inflagdo ocorrida ao longo deste exercicio de 2021;

O resultado das aplicagdes financeiras ao longo do ano de 2021 aponta uma
rentabilidade nominal 5,28% no periodo que, se comparada com a meta atuarial de
15,29% (taxa real de juros esperada de 3,90% acrescida da variagdo do INPC), demonstra
uma rentabilidade no periodo de 10,01 pontos percentuais abaixo do esperado

(equivalente a 65,46%), gerando uma perda financeira ao plano.

Porto Alegre, 27 de janeiro de 2022.

ML\ML Lw lvnm %ﬁn

Michel Lerplmere Rosa
Atudrio — MIBA 2653
Consultor Sénior

/ /’( Wié? aﬂ(l/l'mfm

Glancarlo ipcomini G}rﬁ\;an
Atudrio — MIBA 1020
Diretor Executivo
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO

Descrigao DEZ/2021 DEZ/2020 Variagao
1. Ativos 355.980 340.952 4%
Disponivel 10 6 67%
Recebivel 565 276 105%
Investimentos 355.405 340.670 4%
Titulos Publicos 212.841 198.534 7%
Ativos Financeiros de Crédito Privado 257 248 4%
Renda Varidvel 524 570 -8%
Fundos de Investimentos 137.710 137.372 0%
Derivativos 9 - -
Operagdes com Participantes 4.064 3.946 3%
2. Obrigacoes 3.983 3.681 8%
Operacional 3.983 3.681 8%
3. Fundos nao Previdenciais 603 263 129%
Fundos Administrativos 508 188 170%
Fundos para Garantia das Opera¢des com Participantes 95 75 27%
5. Ativo Liquido (1-2-3 - 4) 351.394 337.008 4%
Provisdes Matematicas 371.604 344.431 8%
Superavit/Déficit Técnico (20.242) (7.452) 172%
Fundos Previdenciais 32 29 10%
6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado (6.924) (574) -1106%
a) Equilibrio Técnico (20.242) (7.452) -172%
b) (+/-) Ajuste de Precificagédo 13.318 6.878 94%
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) (6.924) (574) -1106%
DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO
Descrigao DEZ/2021 DEZ/2020 Variagdo
(A) Ativo Liquido - Inicio do Periodo 337.009 313.599 7%
1. Adigoes 36.760 31.895 15%
(+) Contribuigdes 16.325 16.196 1%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 18.034 15.180 19%
(+) Outras Adigdes 2.401 519 363%
2. Dedugoes (22.374) (8.486) -164%
(-) Beneficios (5.988) (4.862) -23%
(-) Resgates (15.861) (3.624) -338%
(-) Portabilidade (525) - -
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 14.386 23.409 -39%
(+/-) Provisbes Matematicas 27173 32.150 -15%
(+/-) Fundos Previdenciais 3 1 200%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (12.790) (8.742) -46%
(B) Ativo Liquido - Final do Periodo (A + 3 + 4 +5) 351.395 337.008 4%
(C) Fundos nao previdenciais 340 199 71%
Fundos Administrativos 320 188 70%
Fundos para Garantia das Opera¢des com Participantes 20 11 82%
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A
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS

Descrigao DEZ/2021 DEZ/2020 Variagao
Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 355.472 340.764 4%
1. Provisdes Matematicas 371.604 344.430 8%
1.1. Beneficios Concedidos 100.077 72.683 38%
Beneficio Definido 100.077 72.683 38%
1.2. Beneficios a Conceder 271.527 271.747 0%
Contribuigao Definida 271.527 271.747 0%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 153.267 155.167 -1%
Saldo de Contas - parcela participantes 118.260 116.580 1%
2. Equilibrio Técnico (20.242) (7.452) -172%
2.1 - Resultados Realizados (20.242) (7.452) -172%
(-) Déficit Técnico Acumulado (20.242) (7.452) 172%
3. Fundos 127 105 21%
3.1 - Fundos Previdenciais 32 30 7%
com Partcipantes . Gestao Previdencl % I
4. Exigivel Operacional 3.983 3.681 8%
4.1 - Gesté&o Previdencial 3.826 3.509 9%
4.2 - Investimentos - Gest&o Previdencial 157 172 -9%

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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COMPOSIQAO DOS RECURSOS GARANTIDORES - PLANO MISTO SANASA
INVESTIMENTOS POR SEGMENTO
Dezembro de 2020 Dezembro de 2021
Segmento Valor % Valor %
Renda Fixa 234.414.085,74 68,84% 283.982.229,69 79,94%
Renda Variavel 86.349.919,68 25,36% 48.256.867,23 13,58%
Estruturado 15.960.456,79 4,69% 18.702.248,96 5,26%
Exterior - 0,00% 397.299,82 0,11%
Operagdes com Participantes 3.945.967,69 1,16% 4.064.328,24 1,14%
Total dos Investimentos 340.670.429,90 100,05% 355.402.973,94 100,04%
Disponivel 5.500,00 0,00% 10.000,00 0,00%
Valores a Pagar/Receber (171.970,09) -0,05% (157.455,47) -0,04%
Total dos Recursos Garantidores 340.503.959,81 100,00% 355.255.518,47 100,00%
Recursos Garantidores: Disponivel + Realizével de Investimentos - Exigiveis de Investimentos.
DISTRIBUIQI\O DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO
Renda Variavel
13,58%
Renda Fixa Estruturado
79,90 5,26%
Exterior 0,11%
Operagdes com Participantes
1,14%
0 gréfico acima refere-se exclusivamente aos Investimentos, foram desconsiderados “Valores a Pagar/Receber” e “Disponivel.
MODALIDADES DE APLICAQAO - PLANO MISTO SANASA
Dezembro de 2020 Dezembro de 2021
Investimentos
Valor % Valor %
Renda Fixa 234.414.068,18 68,84% 283.982.213,80 79,94%
Titulos Publicos Federais 198.533.802,64 212.839.877,61
Titulos Privados 248.416,46 255.601,53
Fundos de Renda Fixa 35.631.866,64 70.886.750,55
Valores a Pagar/Receber (17,56) (15,89)
Renda Variavel 86.310.813,20 25,35% 48.256.867,22 13,58%
Agoes 569.989,38 533.353,80

Fundos de Agdes

85.779.930,30

47.723.513,43

Valores a Pagar/Receber

(39.106,48)

(0,01)

PETROS RELATORIO ANUAL 2021

_17_

PLANOS DE CONTRIBUIGAO VARIAVEL



A

Voltar para

PLANO MISTO SANASA B
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

Estruturado 15.960.456,79 4,69% 18.702.248,96 5,26%

Fundos Multimercado Estruturado 15.960.456,79 18.702.248,96

Exterior - 0,00% 397.299,82 0,11%

Fundos no Exterior - 397.299,82

Operagoes com Participantes 3.813.121,64 1,12% 3.906.888,67 1,10%

Empréstimos 3.945.967,69 4.064.328,24

Valores a Pagar/Receber (132.846,05) (157.439,57)

Disponivel 5.500,00 0,00% 10.000,00 0,00%

Total 340.503.959,81 100,00% 355.255.518,47 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR GESTAO - PLANO MISTO SANASA

Gestor Valor %

FUNDACAO PETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL - PETROS 137.216.977,23 99,93%

WESTERN ASSET MANAGEMENT COMPANY DTVM LTDA. 95.535,71 0,07%

Total 137.312.512,94 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO MISTO SANASA

Rentabilidade Politica de Investimentos

Plano de Beneficio / Segmentos
% Benchmarks

PLANO MISTO SANASA
Renda Fixa 10,63% CDI/IMAB/IMAB 5+
Renda Variavel -13,99% IBOVESPA
Estruturado 5,67% IHFA / IBOVESPA
Imobiliario - IFIX
Exterior -0,68% HFRI - | (em reais)
Operagdes com Participantes 21,43% IPCA
Rentabilidade do Plano 5,28%
Rentabilidade representa a variagdo da cota patrimonial
indice %
CDI 4,40%
IMA-B' -1,26%
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IMA B 5+ 2 4,57%
IBOVESPA -11,93%
IHFA 3 2,04%
IFIX* -2,28%
INPC 10,98%
IPCA 10,06%

Meta Atuarial Plano Misto Sanasa ( INPC + 3,90% a.a.)

(1) IMA-B: indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado.

(2) IMA-B 5+: indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo de vencimento superior a 5 anos.

(3) indice representativo da industria de hedge funds no Brasil, criado com o objetivo de servir de parametro para o acompanhamento da evolugéo deste segmento.
(4) Indice representativo da indUstria de fundos imobiliarios no Brasil, composto pelas cotas de Fundos de Investimentos Imobilidrios listados nos mercados de bolsa

e de balcéo organizado da B3.

COMPOSIGAO RENDA VARIAVEL

AGCOES
Empresas Valor % Segmento
NEOENERGIA S.A. 524.053,80 1,09%
Total 524.053,80 1,09%
FUNDOS DE RENDA VARIAVEL
Fundos Valor % Segmento
Fundo de Investimento em Acdes Petros Ativo 3.446.720,87 7.14%
FP Ibovespa Fundo de Investimento em Agdes 11.975.802,24 24,82%
FP FOF Agdes Fundo de investimentos em cotas de Fundos de Investimentos em Ac¢des 25.613.525,59 53,08%
FIA Petros Selecdo Alta Liquidez 6.687.464,73 13,86%
Total 47.723.513,43 98,89%
DERIVATIVOS
Derivativos 9.300,00 0,02%
Total 9.300,00 0,02%
VALORES A PAGAR/RECEBER
Total (0,01) 0,00%
Total Renda Variavel 48.256.867,22 100,00%
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COMPOSIGAO ESTRUTURADO

FUNDOS DE INVESTIMENTOS

Fundos de Investimento em Participagoes Valor % Segmento
Fundos Multimercado Estruturado Valor % Segmento
FP FOF Multimercado Fundo de Investimento em Cotas de FIM 16.868.509,01 90,20%
FP FOF Multimercado 4661 Fundo de Investimento em Cotas de FIM 728.891,07 3,90%
FP FOF GE XPA Fundo de Investimentos em Cotas de FIM 368.981,38 1,97%
FP FOF GE ITAU Fundo de Investimentos em Cotas de FIM 367.805,11 1,97%
FP FOF GE CSHG Fundo de Investimentos em Cotas de FIM 368.062,39 1,97%
Total 18.702.248,96 100,00%
Total Estruturado 18.702.248,96 100,00%

COMPOSIGAO DE RENDA FIXA

TITULOS PUBLICOS

Espécie Valor de Mercado % Segmento
NTN-B 212.839.877,61 74,95%
Total 212.839.877,61 74,95%
TITULOS PRIVADOS

Valor % Segmento
Debéntures 255.601,53 0,09%
Rio Paranapanema 163.762,47 0,06%
Lozaliza 91.839,06 0,03%
Total 255.601,53 0,09%

FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo Valor % Segmento
Fundo de Investimento Renda Fixa Petros Liquidez 37.895.370,34 13,34%
FP Carteira Ativa Fundo de Investimento Multimercado 12.214.943,63 4,30%
FP Inflagdo Longa Fundo de Investimento Multimercado 20.214.071,72 7,12%
FP Alocagéo FIM 466.829,15 0,16%
Western Asset Prev Structured Credit Il FIRF Crédito Privado 95.535,71 0,03%
Total 70.886.750,55 24,96%

PETROS RELATORIO ANUAL 2021

_20_

PLANOS DE CONTRIBUIGAO VARIAVEL



A

Voltar para
0 sumario
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VALORES A PAGAR/RECEBER
Total (15,89) 0,00%
Total Renda Fixa 283.982.213,80 100,00%

COMPOSIGAO INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

Fundos Valor % Segmento
FP Growth Schroder FIM |E 200.297,72 50,41%
FP Defensive Schroder FIM IE 197.002,10 49,59%
Total Exterior 397.299,82 100,00%

COMPOSIGAO DE OPERAGOES COM PARTICIPANTES

EMPRESTIMOS

Indexador Atrasados Néao Atrasados % Segmento
INPC 4.064.325,25 104,03%
Provisao para perda 2,99 - 0,00%
VALORES A PAGAR/RECEBER
Total (157.439,57) -4,03%
Total Operagoes com Participantes 3.906.888,67 100,00%
CUSTOS DE GESTAO DOS INVESTIMENTOS
CUSTOS DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS TOTAL
Gestao Interna 502.264,01
Administragdo/Gestéo 154.674,16
Custddia 1.910,04
Corretagem 51.942,59
Consultoria 20.488,22
Honorérios Advocaticios 18.315,87
Auditoria 2.148,87
Viagens e Transporte 14,45
Depreciagbes/Amortizagdes 10.401,19
Carteira Imobiliaria 2 156.894,63
Tecnologia da Informagéo 25.215,62
Outras Despesas 60.258,37
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Gestao Externa 270.393,09
Administragdo/Gestao 140.656,02
Performance 36.063,24
Custddia 1.857,91
Corretagens 61.153,36
Consultorias -
Despesas Juridicas/Honorarios Advocaticios -
Auditorias 548,53
Outras Despesas * 30.114,03
772.657,10

A apresentacdo das informagdes relativas aos custos com administragdo dos recursos, presente no relatério anual, tem por objetivo demonstrar o desembolso
realizado pela Fundag&o na realizagdo da gestdo interna e externa dos investimentos.

Os custos de gestdo externa sdo apurados a partir da avaliagdo dos demonstrativos de caixa dos fundos de investimentos classificados como ‘exclusivos’e de ‘1° nivel'.

Os custos de gestdo interna sdo apurados a partir da avaliagdo dos gastos da carteira de imdveis e demais investimentos de gestdo propria. Além disso, conta com
as despesas registradas no PGA, proporcionalizado a alocacéo dos gastos com investimentos quando despesas comuns ou integralmente quando houver despesa
especifica. A avaliagdo da proporcionalidade das despesas comuns é realizado no Plano de Custeio Anual.

" Na Gesté&o Interna, inclui Pessoal e Encargos, Treinamentos/congressos e Tributos (TAFIC).
2 Servigos de Consultoria, Taxa de administrag&o, condominio, Outros (IPTU/Taxas, Seguro, Manuteng&o Predial, Reformas).
2 Servigos de terceiros de recursos humanos, servigos publicos e patrimoniais.

*Na Gest&o Externa refere-se a CETIP, SELIC, Anbima, Despesas Bancérias, Taxas de Bolsa (CBLC, CVM, BM&F e outras).

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
José Claudio Costa (KPMG) Auditor (11) 3674-3780 jecosta@kpmg.com.br
Independente ’ ’

Administrador

Paulo Cesar Candido Werneck Qualificado (AETQ)

(21) 2506-0587 paulo.werneck@petros.com.br

Desenquadramentos e Inobservancias a Resolugao CMN n° 4.661/2018
Né&o foram observados desenquadramentos em relagdo aos limites estabelecidos na legislagdo.
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PLANO PETROS-2

Fundacdo Petrobras de Seguridade Social — PETROS
Plano Petros-2 - CNPB n° 2007.0015-19

Parecer Atuarial sobre o Balancete de 31.12.2021 - Plano Petros-2

1. Infroducdo / Objetivo

Este Parecer Atuarial tem por objetivo apresentar os resultados da Avaliagdo Atuarial de
encerramento do exercicio de 2021 Plano Petros-2, doravante PP2, administrado pela PETROS, bem
como o Plano de Custeio referente ao ano 2022.

A Avaliag@o Atuarial de 2021 foi desenvolvida considerando:

* O Regulamento do Plano Petros-2, cuja tultima atualizagdo foi aprovada pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, conforme Oficio
SPC/DETEC/CGAF n° 1.946, de 22.06.2007, publicada no Diario Oficial da Unido
em 26.06.2007;

= As informagdes cadastrais dos participantes ativos em julho/2021 e assistidos em
dezembro/2021, cuja coeréncia e consisténcia dos dados foram consideradas
satisfatorias apds aplicagdo de testes julgados necessarios, conforme item 2;

=  Os demonstrativos contabeis do Plano em 2021 fornecidos pela Fundagio;

= Premissas, hipdteses, regimes financeiros ¢ métodos atuariais registrados no item 3,
definidos observando-se a legislagdo vigente, as caracteristicas da massa abrangida na
avaliacdo e o regulamento do plano de beneficios avaliado.

Os valores relativos aos Ativos Financeiros, Fundos Administrativos e de Investimentos e
Exigiveis do PP2, considerados na apuracdo dos resultados da Avaliagdo Atuarial de 31.12.2021,
foram informados pela PETROS, por meio do Balancete Contabil de 31.12.2021, sendo os seus
dimensionamentos de inteira e exclusiva responsabilidade da Entidade.

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 2
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2. Base de dados

2.1.  Quadlidade da Base Cadastral

A base cadastral de Ativos encaminhada pela Fundagao encontra-se posicionada em 31.07.2021
e a base de Assistidos em 31.12.2021. As referidas bases de dados foram submetidas a testes de
consisténcia e, apos ratificacdes/retificagdes da Fundagdo, em relagdo as possiveis inconsisténcias
verificadas, os dados foram considerados suficientes para fins da Avaliagdo Atuarial, ndo sendo
necessaria a elaboragdo de hipoteses para suprir deficiéncias da base de dados.

A analise critica da base cadastral utilizada para a Avaliacdo Atuarial tem como objetivo a
identificacdo e corre¢do de possiveis inconsisténcias. Cumpre ressaltar que tal andlise possui
limitagdes de escopo, isto ¢, ndo ¢ possivel afirmar se os dados sdo exatos e veridicos, cabendo, em
qualquer hipotese, a Entidade a responsabilidade plena por eventuais imprecisoes existentes na base
cadastral.

2.2, Consolidado Estatistico

As estatisticas apresentadas estdo posicionadas na data-base do cadastro.

2.2.1.  Participantes Ativos
TABELA 1 - INFORMACOES CADASTRAIS DOS PARTICIPANTES ATIVOS (JULHO/2021)

Descrigdo Masculina Feminina Total
Frequéncia 35.776 8.182 43.958
Idade Média 43,37 4147 43,01
Tempo Médio de Vinculagado (em meses) 133,71 127,81 132,61
Salario de Participacéo Médio (em R$) 20.114,09 17.857,40 19.694,05
Contribuigao Total no més (em R$) 107.776.957,50 22.188.893,02 129.965.850,52
Bésica 33.806.166,66 9.678.978,90 43.485.145,56
Variavel 72.963.079,80 12.407.167,96 85.370.247,76
Facultativa 1.007.711,04 102.746,16 1.110.457,20
Risco - - -

2.2.2.  Paricipantes Assistidos
TABELA 2 - INFORMAGOES CADASTRAIS DOS PARTICIPANTES ASSISTIDOS (DEZEMBRO/2021)

Tipo de Beneficio Frequéncia B?v?:;'iglo Idade Média Rezzﬁgzmzd(:n::es)
Aposentadoria 5.982 4.223,98 63,00 42,97
Normal 5.553 4.237,42 63,50 42,71
Antecipada 229 3.293,73 57,57 31,95
Invalidez 200 4.915,82 55,32 62,83
Auxilio-Doenca 164 4.021,19 50,89 37,25
Auxilio-Reclusio 2 7.875,36 42,04 45,50
Penséo por Morte* 442 6.386,34 55,69 64,60

* Ainformagao de idade refere-se aos beneficiarios vitalicios.

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 3
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2.2.3. Varacdo Cadastral

A base de dados dos ativos ndo sofreu variagdo significativa em relacdo a base da avaliagdo
atuarial de 2020. A comparacao entre a base de dados dos ativos entre julho/2020 e julho/2021 revelou
a entrada de 878 novos participantes e a saida de 3.038, sendo que 1.887 se aposentaram e 15 se
tornaram pensionistas.

Nio foram observadas variagdes atipicas na base de dados de assistidos e pensionistas, entre
dezembro/2020 e dezembro/2021, que apenas refletiram a concessao de novos beneficios e a extingdo
de beneficios decorrentes de morte de assistido e de pensionistas ou da perda da qualidade de
beneficiario.

3. Hipdteses Atuariais

3.1.  Hipdteses

Entre as hipoteses economicas, financeiras, biométricas e demograficas de maior relevancia
admitidas na avaliagdo atuarial de 2021, destacam-se as indicadas a seguir:

TABELA 3

Item AA 2021 AA 2020
Indexador Econdmico do Plano IPCA - IBGE IPCA - IBGE
Taxa real anual de juros ! 4,75% a.a. 4,92% a.a.
Tabua de Mortalidade Geral AT-2012 IAM Basic Feminina D10% | AT-2012 IAM Basic Feminina D10%
Tébua de Entrada em Invalidez Alvéro Vindas D50% Alvéro Vindas D40%
Tébua de Mortalidade de Invélidos IAPB-57 (Forte) D30% IAPB-57 (Forte) D20%
Tabua de Morbidez Suavizagao Transpetro 2021 Suavizagdo Transpetro
Hipétese sobre Composicéo de Familias de Ativos: Composigéo Familiar Padréo 2 | Ativos: Composi¢do Familiar Padréo 2
Pensionistas Assistidos: Familia Real Assistidos: Familia Real
Hipdtese de Entrada em Reclusdo 0,000068 0,000043
Hipdtese de Entrada em Aposentadoria Néo Utilizada Néo Utilizada

Petros: 1,50% a.a.; BR: 2,00% a.a.
TBG: 0,53% a.a.; Stratura: 2,10% a.a.
PB-LOG e Araucaria: 0,00% a.a.
Biocombustivel: 1,19% a.a.

Petros: 1,50% a.a.;
Vibra Energia (BR): 2,00% a.a.
TBG: 0,541% a.a.;
Stratura: 2,00% a.a. Transpetro:
Projecao de Crescimento Real de Salario PB-LOG e Araucéria: 0,00% a.a. 2020: 1 3p190/ 'a a
Biocombustivel: 1,43% a.a. e
X o 2021+:2,721% a.a.
Transpetro: 1,931% a.a. A -
A Petrobras, Termomacaé e Termobahia:
Petrobras, Termomacaé e

. 0,
Termobahia: 2,126% a.a. A

Hipdteses sobre rotatividade anual 0,85% a.a. 0,85% a.a.

1 Adotada no desconto a valor presente.

2 Considerou-se o maior valor entre a Familia Real dos Ativos ou a Familia Média com os seguintes parametros: Proporgdo de
Participantes casados: 81%, Diferenca de Idade entre os Conjuges: 2,5 anos. Idade do dependente temporario apurada pela
expressdo equivalente ao maximo entre 21 — Maximo [(65 — idade do participante)/2;0] e 0.

Rodarte Nogueira
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3.2. Adequacdo das Hipoteses

As premissas relacionadas no item 3.1 foram determinadas de acordo com a legisla¢do vigente,
observando-se os dados estatisticos, bem como estudos encaminhados pela Entidade a Rodarte
Nogueira.

Consoante o que determina a legislacdo e tendo em vista as boas praticas atuariais, a Rodarte
Nogueira elaborou estudos especificos que subsidiaram a defini¢do das hipoteses atuariais por parte
da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo da Entidade, bem como o parecer do Conselho
Fiscal, conforme os documentos relacionados a seguir:

3.2.1.  Estudos Especificos

= Estudo especifico da Taxa de Juros: Relatorio RN/876/2021/PETROS, de 03.12.2021;
= Estudos especificos das Demais Hipoteses:

i.  Estudo de Adequacdo das Hipoteses Atuarias: Aderéncias de Premissas
Biométricas e Composi¢dao Familiar — 2021: Relatorio RN/PLANO PETROS-2
n®014/2021, de 30.09.2021;

ii.  Complementacdo do Estudo Técnico de Adequagdo: Aderéncia da Rotatividade
e da Projegdo de Crescimento Real de Salarios — 2021: Relatorio RN/PLANO
PETROS-2n°019/2021, de 17.11.2019;

3.2.2. Documentos de Aprovacdo

=  Memorandos: GAP-0468-2021, de 29.10.2021, GAP-0484-2021, de 25.11.2021 e GAP-
0498-2021 de 17.12.2021;

= Diretoria Executiva: reunido DE 2543, de 09.11.2021 (processo DE-283/2021), reunido
DE 2547, de 03.12.2021(processo DE-303/2021) e reunido DE 2550, de 17.12.2021
(processo DE-330/2021);

=  Comité de Seguridade e Assessoramento ao Conselho Deliberativo -COSEG: Ata 051,
de 23.11.2021, Ata 052, de 10.12.2021 e Ata 053, de 21.12.2021;

= Conselho Deliberativo: Ata 719 da reunido CD-248/2021, de 25.11.2021, Ata 720 da
reunido CD-270/2021, de 14.12.2021 e Ata 721 da reunidao CD-291/2021, de
23.12.2021.

Como resultado dos estudos de adequagdo das hipoteses atuariais, relacionados no item 3.2.1:

= A hipétese da taxa de juros atuarial foi reduzida de 4,92% a.a. para 4,75% a.a.;

= A hipdtese biométrica de Entrada em Invalidez, foi alterada em relagdo a adotada em 2020,
para a tibua Alvaro Vindas Desagravada em 50%.

= No que tange a biométrica de Mortalidade de Invalidos foi alterada para a tabua IAPB-57
(Forte) Desagravada em 30%.

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 5
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= A hipoteses biométrica de Morbidez foi alterada para Suavizagao Transpetro 2021.

= A taxa de Crescimento Salarial foi alterada, no exercicio de 2021, sendo os novos
percentuais relativos aos patrocinadores discriminados, abaixo:

o Vibra Energia: 2,00% a.a;

o Stratura: 2,00% a.a.;

o Petros: 1,50% a.a.;

o TBG:0,541% a.a.;

o Biocombustivel: 1,43% a.a.;

o PB-LOG e Araucaria: 0,00% a.a.;

o Transpetro: 1,931% a.a.

o Petrobras, Termomacaé e Termobahia: 2,126% a.a.

= Foi alterado para 0,000068 o fator da hipotese de Entrada em Reclusdo.

Sendo mantidas as demais hipoteses atuariais adotadas na tUltima avaliagdo atuarial,
consideradas validas e adequadas para a avaliagdo atuarial de 2021, conforme os relatorios referidos
no item 3.2.1.

3.3.  Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Os Regimes Financeiros e Métodos Atuariais ndo foram alterados, uma vez que estes estdo em
conformidade com os principios atuariais geralmente aceitos e em consondncia com os normativos
que regem a matéria. Dessa forma, manteve-se nessa avaliagdo o Regime de Capitalizagdo e o Método
Agregado para financiamento dos beneficios do Plano estruturados na modalidade de Beneficio
Definido e o Regime de Capitalizagdo e o Método de Capitalizag¢do Individual (ou Financeira) para
financiamento dos beneficios e Institutos estruturados na modalidade de Contribui¢ao Definida.

Complementarmente, para os beneficios a conceder de Garantia Minima da Aposentadoria
Normal, da Aposentadoria por Invalidez e da Pensdo por Morte de Participante Ativo e de Peculio
por Morte de Participante Ativo que venha a se aposentar por invalidez manteve-se o Regime de
Reparti¢do de Capitais de Cobertura. E para os beneficios de Auxilio-Doenga, de Auxilio-Reclusao
e de Pectlio por Morte de Participante Ativo, manteve-se o Regime de Reparti¢do Simples.

Rodarte Nogueira
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4. Patrimdnio Social, Pafrimonio de Cobertura do Plano, Provisdes e Fundos

O Plano Petros-2, registrado no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios — CNPB sob o n°

2007.0015-19, ¢ um plano de carater previdenciario estruturado na modalidade de Contribuigdo

Variavel. As Provisdes Matematicas de Beneficio Definido referentes ao encerramento do exercicio

de 2021 foram determinadas a partir dos resultados da respectiva Avaliagdo Atuarial de 31.12.2021,

elaborada por esta consultoria. Ja as Provisdes Matematicas de Contribuicdo Definida, estas sao
constituidas por meio dos Saldos de Contas, devidamente atualizados, cuja determinagdo ¢ de inteira

responsabilidade da PETROS. O quadro abaixo, demonstra a composi¢ao do Patrimonio Social, do
Patrimonio de Cobertura do Plano, das Provisdes Matematicas, dos Fundos e do Equilibrio Técnico
resultante em 31.12.2021:

Valores em R$

20300000000000000 | PATRIMONIO SOCIAL 32.651.812.933,97
20301000000000000 | PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 31.968.356.898,46
20301010000000000 [ PROVISOES MATEMATICAS 32.808.647.164,83
20301010100000000 [ BENEFICIOS CONCEDIDOS 6.151.320.658,23
20301010101000000 | Contribuigéo Definida 544.723.242,70
20301010101010000 Saldo de Contas dos Assistidos - Constituido 544.723.242,70
20301010102000000 | Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao 5.606.597.415,53
20301010102010000 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 4.810.171.582,66
20301010102020000 Valor Atual dos Beneficios Futuros N&o Programados - Assistidos 796.425.832,87
20301010200000000 [ BENEFICIOS A CONCEDER 26.657.326.506,60
20301010201000000 | Contribuicao Definida 26.593.675.543,32
20301010201010000 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 13.862.602.201,70
20301010201010101 Saldo de Contas 12.330.148.280,38
20301010201010102 Servico Passado 1.532.453.921,32
20301010201020000 Saldo de Contas - Parcela Constituida pelos Participantes 12.677.436.945,29
20301010201030000 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 38.385.713,65
20301010201040000 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 15.250.682,68
20301010202000000 | Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado 0,00
20301010202010000 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00
20301010202020000 (-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores 0,00
20301010202030000 (-) Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Participantes 0,00
20301010203000000 | Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao Programado 63.650.963,28
20301010203010000 Valor Atual dos Beneficios Futuros N&o Programados 808.386.691,88
20301010203020000 (-) Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Patrocinadores 372.367.864,30
20301010203030000 (-) Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Participantes 372.367.864,30
20301020000000000 | EQUILIBRIO TECNICO (840.290.266,37)
20301020101000000 Superavit Técnico Acumulado 0,00
20301020101010000 Reserva de Contingéncia 0,00
20301020102000000 Déficit Técnico Acumulado (840.290.266,37)
20302010000000000 | FUNDOS PREVIDENCIAIS 201.675.219,03
20302010100000000 | Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar 0,00
20302010200000000 Revisao do Plano 0,00
20302010300000000 |  Outros Previstos em Nota Técnica Atuarial 201.675.219,03
20302010300000101 Fundo Beneficio de Risco - RCC E RS 169.972.414,50
20302010300000102 Fundo Especial 31.702.804,53
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5. Duracdo do Passivo e Ajuste de Precificacdo

5.1.  Durac&o do Passivo

A duracao do passivo corresponde a média dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios
definidos, liquidos de contribui¢cdes normais e extraordinarias incidentes sobre esses beneficios,
ponderada pelos valores presentes desses fluxos.

Assim, com base no fluxo do passivo da Avaliacdo Atuarial de 31.12.2021 e na metodologia
definida pela PREVIC nos normativos pertinentes, a duragdo do passivo do Plano Petros-2 foi
dimensionada em 188 meses ou 15,65 anos.

5.2. Ajuste de precificagcdo

O ajuste de precificagdo corresponde a diferenga entre o valor presente dos titulos publicos
federais atrelados a indice de precos, classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento,
calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na avaliagdo atuarial do final do exercicio
correspondente, e o valor contabil desses titulos.

Conforme a “Planilha PREVIC PP2 2021 Rodarte.xIsx” encaminhada pela Entidade, e
utilizada no estudo de convergéncia da taxa de juros (item 3.2.1), o plano Petros-2 contabiliza titulos
publicos federais atrelados a indices de precos classificados como mantidos até o vencimento, sendo
evidenciado no fluxo de ativos, caso as premissas de rentabilidade e alocagdo dos segmentos se
concretizem, a capacidade financeira do Plano para a manutencao desses titulos até os respectivos
vencimentos, afastando risco de insuficiéncia de liquidez que justifique a alteragdo do registro de
titulos na categoria mantidos até o vencimento.

Posto isto, considerando a taxa de juros real anual de 4,75% e o fluxo do passivo dessa avaliagdo
atuarial, o ajuste de precificagdo dos referidos titulos publicos, em 31.12.2021, informado pela
Fundagdo para o Plano Petros-2, ¢ positivo ¢ monta R$ 711.748.864,00.

Tendo-se apurado resultado deficitario para o Plano, em 31.12.2021, o referido valor de ajuste

de precificagdo positivo serd deduzido do déficit técnico acumulado para fins de equacionamento do
déficit.

Rodarte Nogueira
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6. Resultados Atuariais

6.1.  Emrelag@o ao Grupo de Custeio em Contribuicdo Definida (CD)
6.1.1.  Evolug&o dos Custos

No plano de custeio em vigor, a contribui¢do Regular, de carater obrigatdrio e mensal, tem o
seu valor apurado individualmente para cada participante, por meio da aplicacdo da Taxa de
Contribui¢ao Regular sobre o Salario de Contribuicdo. A taxa de contribuigdo Regular é representada
pela soma das taxas das Contribuigdes Basica, Variavel, Risco ¢ Administrativa, conforme definido
no Regulamento do Plano.

Os participantes também podem verter ao plano contribui¢cdes Facultativa, Especial e
Extraordinarias (servigo passado e Adicional), e portar recursos de outro plano de previdéncia,
conforme disposto no Regulamento.

Ainda conforme o Regulamento do Plano, a patrocinadora participa com 50% quando se tratar
das Contribui¢des Regular, Especial e Adicional.

A Contribui¢do de Riscos destina-se ao custeio dos beneficios de risco referentes a auxilio-
doenga, auxilio-reclus@o, pectlio por morte, bem como as garantias minimas de aposentadorias
programadas, invalidez e pensdo por morte do participante e integrante da Contribuicao Regular do
Plano.

Tendo em vista que o FGBR em 31.12.2021 possui recursos suficientes para a cobertura dos
compromissos registrados em Fundo Beneficio de Risco e para o compromisso do Pectlio por Morte
de Futuro Participante dos proximos 12 meses, fica mantida pela Entidade a suspensdo da
Contribuigdo de Riscos (suspensa desde 2012).

Vale lembrar que, de acordo com o disposto nos artigos 36 ¢ 37 do Regulamento do Plano
Petros-2, a Contribuigdo de Riscos se constitui em rubrica integrante da Contribuicdo Regular.

6.1.2.  Variagdo das Provisdes Matematicas

Para este grupo de custeio, estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida, ndo cabe
avaliagdo de variagdo das provisdes matematicas, visto que sua evolugdo ¢ identificada aos saldos de
contas e ¢ decorrente da rentabilidade alcangada na aplicacdo dos recursos garantidores do plano e da
entrada de contribuigdes.

6.1.3.  Principais Riscos Atuariais

Para a parcela de Contribuicdo Definida, ndo ha riscos atuariais, mas tdo somente riscos
financeiros.

6.1.4.  Solucdes para Insuficiéncia de Cobertura

Em 31.12.2021 as provisdes matematicas do grupo de custeio em Contribuigdo Definida estdo
cobertas pelo respectivo patrimonio de cobertura.

Rodarte Nogueira
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6.2. Emrelacdo ao Grupo de Custeio em Beneficio Definido (BD)
6.2.1.  Evolugdo dos Custos

Tendo em vista que esta parte do Plano esté estruturada na modalidade de Beneficio Definido,
o custo podera sofrer alteragdo diante de possiveis descolamentos das hipdteses econdmicas,
financeiras, biométricas e demograficas. Cumpre ressaltar que o custo do plano ¢ reavaliado
anualmente. Para o Plano de Custeio de 2022, realizou-se revisdo contributiva com base em dados
posicionados em dezembro/2021 e o custeio tem inicio de vigéncia em abril.

O custo normal do plano equivale ao valor das contribui¢des normais dos participantes e da
patrocinadora, estimado para o proximo exercicio, abrangendo: Contribui¢des Basica e Variavel de
Beneficio Programado, que dependem da escolha do participante, e Contribui¢cdes Ordinarias de
Risco, que estdo suspensas.

O plano de custeio prevé ainda Contribui¢do Facultativa, Especial e Extraordinaria (de carater
opcional e mensal).

A tabela seguinte registra o custo normal previdencial equiparado ao valor da contribuicao
normal esperada para o proximo exercicio, determinada com base no plano de custeio vigente,
mantido para 2021, como seria pressuposto pelo método atuarial empregado:

TABELA 4 - FONTE DE RECURSOS 2022
% Folha %Folha %Folha

Especificagao Participantes Ativo Assistidos Assist. Patrocinador Ativo Total

Custo Total 1.621.973.814,49
Contribuigdes Prev. | 817.916.160,17 7,26% - - 804.057.654.32 7,14% | 1.621.973.814,49
Normais 804.057.654.32 7,14% - - 804.057.654.32 7,14% | 1.608.115.308,63
Extraordinarias 13.858.505,86 0,12% - - - - 13.858.505,86

O custo médio do Plano em 31.12.2021 foi mensurado em 14,40% da Folha de Salarios de
Contribui¢do. Em relagdo ao exercicio anterior, houve uma redugio de 1,83 pontos percentuais, uma
vez que, naquela época, o referido custo havia sido avaliado em 16,23%.

6.2.2. Variagdo das Provisdes Matemdticas

As Provisdes Matematicas reavaliadas em 31.12.2021 variaram R$ 3,14 bilhdes em relagéo
aquelas apuradas em 31.12.2020, acima da variagdo de RS 2,89 bilhdes que era esperada no periodo
pela atualizag@o inerente ao modelo (atualizagdo monetdria e juros, dedugdo de beneficios pagos e
adi¢do de contribuigées), como efeito dos ganhos sobre as perdas atuariais desta avaliacdo atuarial
que elevaram as provisdes matematicas do plano em aproximadamente R$ 117 milhdes.

A Tabela 5 registra como as provisdes matematicas do Plano Petros-2 evoluiram entre 2020 e
2021, destacando os respectivos impactos da alteracdo de cada hipotese atuarial na variacdo das
Provisdoes Matematicas:

Rodarte Nogueira
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TABELA 5 (Valores em R$)
PMBAC PMBC PM TOTAL
Provisdes Matematicas em 31.12.2020 25.996.745.709 3.666.681.838 | 29.663.427.548
(+) Variagdo inerente as provisdes matematicas (1) 2.055.516.608 833.992.017 2.889.508.624
(+) Alteragéo das hipoteses atuariais 2.465.262 114.179.151 116.644.413
Alteragao Tabua De Entrada em Invalidez - - -
Alteragdo Tabua De Mortalidade de Invalidos - 3.329.684 3.329.684
Alteragdo Tabua De Morbidez - - -
Alteragdo da Entrada em reclus@o de 0,000043 para 0,000068 - - -
Alteragao dos percentuais de Crescimento Salarial (32.158) - (32.158)
Taxa de Juros de 4,92% para 4,75% 2.498.694 110.710.365 113.209.060
Conjugagdo das Hipoteses (1.274) 139.102 137.827
(+) Ajuste de Experiéncia (2) (1.397.401.072) 1.536.467.652 139.066.580
(+) Variagao Total 660.580.797 2.484.638.820 3.145.219.617
(=) Provisdes Matematicas em 31.12.2021 26.657.326.507 6.151.320.658 [ 32.808.647.165

(1) Recorréncia: atualizagdo monetdria, juros, dedugéo de beneficios pagos e adicéo de contribuigdes.
(2) Variagdes cadastrais (+/ -), como saida de participantes, extingédo de beneficios e concesséo de novos beneficios, se for o caso,
sobrevivéncia (+) ou mortalidade (-) acima da esperada para aquela populagéo no periodo.

6.2.3.

Para o grupo de custeio concebido na modalidade de beneficio definido, tem-se os riscos

Principais Riscos Atuariais

atuariais inerentes a essa modalidade, devido a ndo verificagdo das hipéteses atuariais adotadas. Para
mitigar os riscos atuariais do modelo de beneficio definido valem as recomendagdes de sempre:
acompanhamento da adequagdo das hipoteses adotadas na mensuragao dos compromissos, mediante
realizacdo de testes regulares de aderéncia das hipdteses, ajustando-as quando necessario.

6.2.4.

Em 31.12.2021, as provisdes matematicas do Plano ndo estdo totalmente cobertas pelo
respectivo  patrimonio de  cobertura, apurando-se Déficit Técnico
R$ 840.290.266,37, aproximadamente 14,82% das provisdes estruturadas em Beneficio Definido,
sendo o valor do Equilibrio Técnico Ajustado negativo apurado em R$ 128.541.402,37, quando

Solucdes para Insuficiéncia de Cobertura

Acumulado de

considerado o ajuste de precificagdo dos titulos publicos federais informado pela Entidade para
31.12.2021, no valor positivo de R$ 711.748.864,00.

Assim, tendo apurado resultado deficitario, a Fundacdo devera observar os procedimentos
previstos pela Resolugdo CNPC n° 30/2018, em especial o especificado no Titulo VI, como medida
legal minima para restabelecer o reequilibrio técnico do plano, conforme especificado no item 6.3.4.

6.3. Emrelacdo ao Plano de Beneficios
6.3.1.

O Fundo Especial é constituido pelas parcelas das Contribui¢des Especiais vertidas pelas

Regras de Constituicdo e Reversdo dos Fundos Previdenciais

Patrocinadoras e ¢ atualizado mensalmente pelo resultado dos investimentos de seus ativos
garantidores. Destina-se a custear a parcela das Aposentadorias e Pensdes dos Participantes que
obtiverem o reconhecimento de tempo de atividade especial pela Previdéncia Social, cuja reversdo se

N
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da pela transferéncia do montante de contribuicdes especiais devidas.
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O Fundo Beneficio de Risco ¢ constituido pelos compromissos avaliados em Reparticao
Simples (Auxilio-Doenga, Auxilio-Reclusdo e Pectilio por Morte de Ativo) e em Reparti¢do por
Capitais de Cobertura (Garantias Minimas, Peculio por Morte de Invalido), estimados para o proximo
exercicio. E atualizado mensalmente pela Meta Atuarial do Plano (IPCA + Taxa Real de Juros). E
revertido pela transferéncia dos compromissos necessarios referentes as Garantias Minimas e Peculio
por Morte de Invalido e pelo pagamento dos beneficios de Auxilio-Doenga, Auxilio-Reclusdo e
Peculio de Ativo.

Adicionalmente, cumpre esclarecer que a Entidade mantém controle gerencial da Conta de
Riscos, prevista no Art. 51, inciso II do regulamento, denominado FGBR — Fundo Garantidor de
Beneficios de Risco, constituido pelas Contribuigdes de Risco vertidas pelos participantes e
patrocinadores e atualizado mensalmente pelo resultado dos investimentos dos seus ativos
garantidores. E deduzido dos beneficios de Auxilio-Doenga, Auxilio-Reclusdo, Peculio por Morte,
Garantias Minimas e eventuais insuficiéncias da Conta Portabilidade e Resgate.

Em 31.12.2021 o montante do FGBR corresponde a R$ 376.124.872,98.

Desta forma o FGBR corresponde ao ativo garantidor dos beneficios de risco, registrados em
Fundo Beneficio de Risco e em Beneficios a Conceder — Nao Programado (Peculio por Morte de
Futuro Participante Assistido). O valor remanescente compde o Equilibrio Técnico do Plano,
conforme tabela a seguir:

TABELA 6 - DISTRIBUIGAO DO FGBR EM 31.12.2021

Descrigéo Valor
FGBR 376.124.872,98
Fundo Beneficio de Risco 169.972.414,50
PMBAC - Nao Programado 63.650.963,32
Equilibrio Técnico 142.501.495,16

A Entidade esta realizando estudos para alteragdes regulamentares que visam deixar os
conceitos de Fundo de Riscos e Conta de Riscos equivalentes ou Unicos e para aprimorar suas
clausulas aos ajustes operacionais necessarios, conforme compromisso firmado. Assim, sera possivel
realizar para a avaliagdo atuarial do exercicio de 2022 os ajustes no calculo e registro do Fundo de
Riscos, conforme sugestdo desta Consultoria.

6.3.2. Variagdo do Resultado

Em que pese o Resultado do exercicio, a situagdo econdomico-financeira do Plano se agravou
em 2021. Em 31.12.2020 registrou-se Superavit técnico acumulado no valor de R$ 168 milhdes,
equivalente a cerca de 5% das Provisdes Matematicas de Beneficio Definido da época. Ja em
31.12.2021, apurou-se Déficit técnico acumulado no valor de R$ 840,3 milhdes, aproximadamente
14,82% das respectivas Provisdes Matematicas de Beneficio Definido.

Rodarte Nogueira
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A Tabela 7 a seguir apresenta a conciliagdo da variacdo do resultado deficitario do Plano entre
o encerramento dos exercicios de 2020 e 2021, evidenciando o resultado apurado no exercicio:

TABELA 7
Decomposigédo dos Resultados Valores em R$

A. Superavit / (Déficit) acumulado em 2020 168.004.216
B. Rentabilidade x Meta Atuarial (752.583.490)
B.1 Variagao inerente as provisdes matematicas (2.889.508.624)
B.2 - Resultado Financeiro Patrimdnio 2.136.925.134
B.2.1 Resultado Liquido dos investimentos 888.469.385

B.2.2 Adigdes 2.046.535.328

B.2.3 Dedugbes (741.638.419)

B.2.4 Constituicdo/Reversdo Contingencial (5.749.905)

B.2.5 Constituigdo/Reversdo para Fundo Previdencial 30.671.495

B.2.6 Constituicdo/Reversdo de Despesas Administrativas (81.362.750)

C. Alteragéo das hipoteses atuariais (116.644.413)
D. Ajuste de Experiéncia (139.066.580)
E. Superavit / (Déficit) Acumulado em 2021 (A + B + C + D) (840.290.266)

A variagdo do resultado decorre da perda da rentabilidade em relagdo a meta atuarial no valor
de RS 752,6 milhdes que ¢ obtida através da comparagdo da variagdo inerente as provisdes
matematicas com o resultado financeiro do patrimonio, do ajuste de experiéncia que gerou uma perda
de RS 139 milhdes e das alteragdes de hipdteses atuariais que combinadas geraram uma perda de
R$ 116,7 milhdes. Destes, como perda atuarial relevante, tem-se o efeito da alteragdo da taxa real
anual de juros de 4,92% a.a. para 4,75% a.a. que provocou um aumento aproximado de R$ 113,2
milhdes. Em sintese, a apuragdo do déficit do Plano Petros-2 em 2021 decorre principalmente do
resultado financeiro abaixo da meta atuarial.

6.3.3. Natureza do Resultado

Na avaliacdo atuarial de 2021, o Plano apresentou déficit técnico, cuja natureza perpassa, além
da rentabilidade patrimonial, pela sua modelagem, grau de maturidade, alteragdes de hipoteses e
oscilagdes estatisticas em torno destas.

6.3.4.  Solugdes para Equacionamento de Déficit

Tendo apurado resultado deficitario, a Entidade devera observar os procedimentos previstos
pela Resolugdo CNPC n° 30/2018, em especial o especificado no Titulo VI.

De acordo com o referido normativo, anteriormente a defini¢do sobre a obrigatoriedade de
equacionamento de déficit técnico e do dimensionamento do montante minimo a ser equacionado,
deve-se apurar o Equilibrio Técnico Ajustado, mediante acréscimo ou decréscimo do ajuste da
precificagdo dos titulos ptiblicos classificados na categoria mantidos até o vencimento no valor do
Déficit Técnico Acumulado.
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Considerando o valor do ajuste de precificacdo dos titulos federais informado pela Entidade
para 31.12.2021 (RS 711.748.864,00), o Equilibrio Técnico Ajustado foi avaliado em
RS 128.541.402,37:

TABELA 8 - EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO

Descrigao Exercicio Atual (R$)

a) Resultado Realizado (840.456.035,51)
b) Ajuste de Precificagéo 711.748.864,00
¢) Equilibrio Técnico Ajustado (a + b) (128.541.402,37)
Em % das Provisdes Matematicas (BD) 2,21%

Aplicando-se a formulag@o descrita no Art. 29 da Resolugdo CNPC n° 30/2018 para a duragdo
do passivo do Plano, apurada em 15,65 anos nessa avaliagdo, tem-se como Limite de Déficit Técnico
Acumulado em 31.12.2021 o valor de R$ 660.583.936,13.

Limite de Déficit Técnico Acumulado = [1% x (15,65 - 4) x R$ 5.670.248.378,91] = R$ 660.583.936,13

Como o Equilibrio Técnico Ajustado de 31.12.2021 ¢ inferior ao limite acima estabelecido, ndo
se faz necessario elaborar plano de equacionamento do déficit técnico do Plano em 2022.

Posto isto, tendo em vista a margem legal estabelecida, ndo ha obrigagdo legal em se estabelecer
no proximo exercicio Plano de Equacionamento para a insuficiéncia apontada. Contudo, ¢
imprescindivel o acompanhamento da situagdo deficitaria do plano, implementando medidas que
visem restabelecer o seu reequilibrio técnico e, por conseguinte, a sua solvéncia no médio prazo ou,
mesmo, evitar o agravamento da sua situagdo deficitaria, muito afetada pela perda nos resultados dos
investimentos nesse periodo de pandemia.

6.3.5.  Adequacdo dos Métodos de Financiamento

Os Regimes Financeiros ¢ Métodos Atuariais adotados no financiamento dos beneficios do
plano, conforme especificado no item 3.3, sdo considerados adequados haja vista a legislaco vigente,
as caracteristicas da massa abrangida na avaliacdo e o regulamento do plano de beneficios avaliado,
estando em conformidade com os principios atuariais geralmente aceitos.

6.3.6.  Outros Fatos Relevantes

= Para a parte do plano estruturada na modalidade de Contribuicdo Definida, as provisdes
matematicas correspondem aos saldos de contas, acrescida da rentabilidade alcancada na
aplicagdo dos recursos garantidores do plano. As Provisdes Matematicas de Beneficios
Concedidos, referentes aos beneficios concebidos na modalidade de Beneficio Definido sao
reavaliadas mensalmente.

Rodarte Nogueira
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= Os resultados apresentados na Avaliagdo Atuarial de 31.12.2021 revelam déficit técnico de
R$ 840.290.266,37. Considerando o valor do ajuste de precificagdo dos titulos federais
informado pela Entidade para 31.12.2021 (R$ 711.748.864,00), o Equilibrio Técnico
Ajustado de 31.12.2021, para fins de equacionamento do Plano, foi avaliado em RS
128.541.402.37. Como o Equilibrio Técnico Ajustado ¢ inferior ao limite apurado conforme
formulagio descrita no Art. 29 da Resolugdo CNPC n° 30/2018 (RS 660.583.936,13), ndo se
faz necessario elaboragdo do plano de equacionamento do déficit técnico do Plano em 2022.

= Para o exercicio de 2022, o Conselho Deliberativo aprovou a manutencdo do custeio
administrativo previsto no regulamento.

7. Plano de Custeio

Registra-se, a seguir, o Plano de Custeio previsto para vigorar entre 01.04.2022 ¢ 31.03.2023.

7.1, Custeio ao Plano Petros-2
7.1.1.  Contribuicdo Regular

A Contribui¢do Regular, com periodicidade mensal esta subdividida em:

a) Contribuicdo Basica: de carater mensal e obrigatorio, essa contribuicdo € destinada a
prover o custeio basico das Aposentadorias e Pensoes;

b) Contribuicdo Variavel: de carater mensal, a contribui¢do variavel é destinada a prover o
custeio adicional das Aposentadorias e Pensdes;

¢) Contribui¢do de Riscos: de carater mensal e obrigatorio, essa contribui¢@o ¢ destinada a
prover o custeio de Auxilio-Doenga, do Auxilio-Reclusdo e do Pectilio por Morte, bem
como da Garantia Minima.

d) Contribui¢io Administrativa: de carater mensal e obrigatorio, a contribuigdo
administrativa € destinada a prover o custeio administrativo do Plano.

A Contribuigdo Regular tem seu valor apurado individualmente para cada Participante e
Assistido, por meio da aplicagdo da Taxa de Contribuicdo Regular sobre o seu Salario de
Contribuigdo. A taxa de Contribuicdo Regular ¢ representada pela soma das taxas das Contribuigdes
que compdem a Contribui¢ao Regular e sdo determinadas da seguinte forma:

a) Contribui¢do Basica: calculada atuarialmente pra cada Participante Patrocinado ou
Autopatrocinado, com a finalidade de obten¢do da meta de Beneficio Programado
equivalente ao Valor Assegurado de Aposentadoria Normal, respeitando o limite maximo
da Taxa de Contribui¢do Regular considerando:

i. eventuais ajustes no Salario de Contribuicdo do Participante, na forma determinada
pela Petros;

Rodarte Nogueira
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ii. a estimativa de crescimento real futuro do Salario de Contribui¢do do Participante,
informada pela Patrocinadora;

iii. o Perfil Demografico do Participante e dos seus Beneficiarios;

iv.  os saldos existentes nas Subcontas Basica Participante e Basica Patrocinadora.

Vale ressaltar que as Contribui¢des Basicas, apuradas em junho/2021, ficam mantidas até que
novos percentuais sejam definidos, conforme determinagdo regulamentar.

b) Contribui¢do Variavel: apurada para cada Participante Patrocinado ou Autopatrocinado
em fung¢do do piso adotado para a Contribuicdo Regular.

c¢) Contribuicio de Riscos: calculada para cada Participante Patrocinado ou
Autopatrocinado, da seguinte forma:

i. sobre a parcela do SC até 20 VRP: aplicagdo de taxa equivalente a Taxa de Referéncia
definida;
ii.  sobre a parcela do SC superior a 20 VRP ¢ até 40 VRP: aplicagdo de taxa equivalente
a2 (duas) vezes a Taxa de Referéncia definida;
iii.  sobre a parcela do SC superior a 40 VRP ¢ até 60 VRP: aplicagdo de taxa equivalente
a4 vezes a Taxa de Referéncia definida.

A Taxa de Referéncia é calculada atuarialmente, de forma mutualista, com a finalidade de
prover o custeio de Auxilio-Doenga, do Auxilio-Reclusdo, do Peculio por Morte, das Garantias
Minimas e de eventuais insuficiéncias da Conta Portabilidade e Resgate, sendo reavaliada por ocasido
das reavaliagdes atuariais do Plano de Custeio.

A Taxa de Referéncia — TR total, utilizada para calculo das Contribui¢des de Riscos foi apurada
na reavaliagdo atuarial de 31.12.2021, no valor equivalente a 0,5755%. Ja a Taxa de Referéncia
Individual dos Peculios foi calculada em 0,1835%.

Tendo em vista que o FGBR em 31.12.2021 possui recursos suficientes para a cobertura dos
compromissos registrados em Fundo Beneficio de Risco e para o compromisso do Pectlio por Morte
de Futuro Participante dos préximos 12 meses, fica mantida pela Entidade a suspensdo da
Contribui¢@o de Riscos (suspensa desde 2012).

Apesar da suspensdo, admitindo-se as hipéteses atuariais atuais, a expectativa de encargos e
despesas para o proximo exercicio com os beneficios de riscos cobertos pelo Plano Petros-2 ¢ da
ordem de R$ 233,5 milhdes, apurada com base no valor a integralizar para a primeira época referente
ao encargo do Peculio por Morte do Futuro participante Assistido, na ordem de R$ 63,5 milhdes, e
com base no Fundo Previdencial, na ordem de R$ 170 milhdes.

Desta forma, ainda que o saldo positivo do FGBR preserve a liquidez e solvéncia, no curto

prazo dos compromissos de risco, tem-se como uma das medidas possiveis para as proximas
avaliacOes atuariais a reintrodu¢do da Taxa de Referéncia.

Rodarte Nogueira
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d) Contribuicio Administrativa: calculada atuarialmente, de forma mutualista, para todos
os Participantes e Assistidos. Para 2022, fica mantida o percentual de 4%, incidente sobre
as contribuicdes.

A Taxa de Contribuicdo Regular sera suportada pela Patrocinadora e pelos Participantes e
Assistidos, sendo que, para os Participantes Patrocinados e Autopatrocinados, tera um piso apurado
da seguinte forma:

TABELA 9 - LIMITES CONTRIBUIGAO REGULAR

Idade (x) em anos Limite da Contribui¢do

Regular
x> 30 16%
30<x <40 18%
40 <x <50 20%
x =50 22%

As despesas decorrentes da administracdo do Plano Petros-2 foram estimadas em 4% (quatro
por cento), incidente sobre as contribui¢des recolhidas ao Plano, sendo deduzidas das contribuigdes
antes de seu registro, nas respectivas contas.

Ja para os Assistidos, em conjunto com os beneficiarios, que eram classificados previamente
como Participante Patrocinado, incidira o percentual de 0,396% sobre o beneficio concedido, com
percentual semelhante suportado pelo Patrocinador.

No caso de Remidos e Assistidos, juntamente com os beneficiarios, que eram classificados
previamente como Participante Autopatrocinado, incidira o percentual de 0,792% sobre os Salarios
de Contribuig¢ao (Remidos e Autopatrocinados) ou sobre o beneficio concedido (Assistidos).

7.1.2.  Contribuicdo Facultativa

A contribuigdo facultativa, de carater opcional, com periocidade mensal ou efetuada em parcela
Unica, a critério do Participante Ativo ¢ destinada a majorar os valores das Aposentadorias e Pensoes.

a) Mensal: o valor da contribuigdo facultativa mensal tem valor equivalente a aplicagdo, sobre
o correspondente SC, de taxa de contribuigdo em percentual inteiro livremente escolhido
pelo Participante, respeitada a margem consignavel quando se tratar de desconto em folha
de salario;

b) Esporadica: de parcela unica e valor determinado e aportado pelo Participante em qualquer
época, recolhido diretamente ao Plano PETROS-2 na forma determinada pela Petros, ndo
podendo ser inferior a 30% (trinta por cento) do VRP.
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7.1.3.  Contribuicdo Especial

A Contribuigao Especial, de carater opcional e eventual, ¢ destinada a prover o custeio adicional
das Aposentadorias e Pensdes dos Participantes Patrocinados que exercem atividade reconhecida
como especial pela Previdéncia Social.

A taxa da Contribui¢do Especial sera escolhida pelo Participante, em percentual inteiro, e estara
limitada a 10%.

7.1.4.  Contribuicdo Extraordindria

As contribuigdes extraordinarias s3o subdividas em trés categorias:

a) Contribuicio Servico Passado: de carater obrigatério e mensal durante o periodo
previsto no Plano de Custeio, essa contribui¢do ¢ destinada ao pagamento do Servigo
Passado.

b) Contribuicdo Adicional: de carater obrigatorio, quando instituida, ¢ mensal. A
contribui¢do adicional é destinada a suportar a cobertura de eventual desequilibrio do
Plano.

c) Contribuicio de Terceiros: a periodicidade dessa contribuicdo ¢ determinada por
ocasido da sua institui¢do e serd destinada a recepcionar eventuais recursos nao
especificados.

O Plano Petros-2 tem patrimonio independente e ndo ¢ solidario com nenhum outro plano
administrado pela Fundag@o.

Este € o parecer atuarial do encerramento do exercicio de 2021 do Plano Petros-2.

Belo Horizonte, 4 de fevereiro de 2022.

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atuéria

CIBA n° 070
.
Thidgo Fia O@Ea assia MAri eira
Diretor Técnico de Previdéncia Sécia Consultora Sénior - Previdéncia
MIBA/MTE N°2.170 Responsavel Técnico Atuarial

MIBA/MTE N° 1.049
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO

Descrigao DEZ/2021 DEZ/2020 Variagao
1. Ativos 32.794.265 30.677.360 7%
Disponivel 3.273 609 437%
Recebivel 434.285 403.302 8%
Investimentos 32.356.707 30.273.449 7%
Titulos Publicos 15.668.080 15.020.453 4%
Ativos Financeiros de Crédito Privado 200.000 229.379 -13%
Renda Variavel 655.335 743.575 -12%
Fundos de Investimentos 14.738.491 13.183.113 12%
Derivativos 4.347 - -
Investimentos em Imdveis 230.879 246.743 -6%
Operagdes com Participantes 859.574 850.186 1%
Outros Realizaveis 1 - -
2. Obrigagoes 142.452 149.439 -5%
Operacional 125.397 137.714 -9%
Contingencial 17.055 11.725 45%
3. Fundos nao Previdenciais 481.781 464.142 4%
Fundos Administrativos 427.825 398.072 7%
Fundos para Garantia das Opera¢des com Participantes 53.956 66.070 -18%
5. Ativo Liquido (1-2-3 - 4) 32.170.032 30.063.779 7%
Provisdes Mateméticas 32.808.647 29.663.428 11%
Superavit/Déficit Técnico (840.290) 168.004 -600%
Fundos Previdenciais 201.675 232.347 -13%
6. Apuracgao do Equilibrio Técnico Ajustado (128.541) 682.083 -119%
a) Equilibrio Técnico (840.290) 168.004 -600%
b) (+/-) Ajuste de Precificagéo 711.749 514.079 38%
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) (128.541) 682.083 -119%
DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO
Descrigao DEZ/2021 DEZ/2020 Variagao
(A) Ativo Liquido - Inicio do Periodo 30.063.778 26.987.608 11%
1. Adigoes 2.935.016 3.825.765 -23%
(+) Contribuigdes 1.988.436 2.063.341 -4%
(+) Migragé&o de Planos 1.101 10.526 -90%
(+) Portabilidade 3.207 994 223%
(+) Reversao de Fundos Administrativos 12 - -
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 888.469 1.734.764 -49%
(+) Atualizagdo de Depdsitos Judiciais/Recursais 40 501 -92%
(+) Outras Adigdes 53.751 15.639 244%
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2. Dedugoes (828.763) (749.594) -11%
(-) Beneficios (369.869) (207.527) -78%
(-) Resgates (100.902) (121.858) 17%
(-) Portabilidade (207.161) (266.776) 22%
(-) Migragéo de Planos (63.569) (65.186) 2%
(-) Constituicéo Liquidas de Contingéncias - Gest&o Previdencial (5.750) (4.179) -38%
(-) Custeio Administrativo (81.375) (84.052) 3%
(-) Outras Dedugdes (137) (16) -756%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 2.106.253 3.076.171 -32%
(+/-) Provisdes Matemdticas 3.145.219 3.192.772 -1%
(+/-) Fundos Previdenciais (30.672) 103.799 -130%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (1.008.294) (220.401) -357%

(B) Ativo Liquido - Final do Periodo (A + 3 + 4 +5) 32.170.031 30.063.779 7%

(C) Fundos nao previdenciais 17.639 115.438 -85%
Fundos Administrativos 29.753 102.546 -71%
Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes (12.114) 12.892 -194%

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS

Descrigao DEZ/2021 DEZ/2020 Variagao

Provisoes Técnicas (1+2+ 3 +4 +5) 32.366.439 30.279.287 7%

1. Provisdes Matematicas 32.808.646 29.663.428 11%

1.1. Beneficios Concedidos 6.151.320 3.666.682 68%
Contribuigdo Definida 544.723 264.976 106%
Beneficio Definido 5.606.597 3.401.706 65%

1.2. Beneficios a Conceder 26.657.326 25.996.746 3%
Contribuig&do Definida 26.593.675 25.931.379 3%

Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 13.862.602 13.515.702 3%
Saldo de Contas - parcela participantes 12.731.073 12.415.677 3%
Beneficio Definido 63.651 65.367 -3%
2. Equilibrio Técnico (840.290) 168.004 -600%
2.1 - Resultados Realizados (840.290) 168.004 -600%
Superavit Técnico Acumulado - 168.004 -
Reserva de Contingéncia - 168.004 -
(-) Déficit Técnico Acumulado (840.290) - -

3. Fundos 255.631 298.417 -14%
3.1 - Fundos Previdenciais 201.675 232.347 -13%
gév.zggfﬁ para Garantia das Opera¢des com Participantes - Gestao 53,056 66.070 18%

4. Exigivel Operacional 125.397 137.713 -9%
4.1 - Gestao Previdencial 124.726 128.167 -3%
4.2 - Investimentos - Gestéo Previdencial 671 9.546 -93%

5. Exigivel Contingencial 17.055 11.725 45%
5.1 - Gestao Previdencial 17.055 11.725 45%

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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COMPOSIQI\O DOS RECURSOS GARANTIDORES - PLANO PETROS-2
INVESTIMENTOS POR SEGMENTO
Segmento Dezembro de 2020 Dezembro de 2021
Valor % Valor %
Renda Fixa 20.857.321.362,05 68,92% 23.465.020.142,59 72,51%
Renda Variavel 6.631.961.448,22 21,91% 5.767.842.390,01 17,82%
Estruturado 1.444.231.851,49 4,77% 1.674.874.346,00 5,18%
Imobilidrio 485.663.268,96 1,60% 538.194.450,38 1,66%
Exterior - 0,00% 47.874.628,07 0,15%
Operagdes com Participantes 850.185.838,69 2,81% 859.567.883,62 2,66%
Total dos Investimentos 30.269.363.769,41 100,02% 32.353.373.840,67 99,98%
Disponivel 608.592,29 0,00% 3.272.534,71 0,01%
Valores a Pagar/Receber (5.461.061,23) -0,02% 2.662.455,37 0,01%
Total dos Recursos Garantidores 30.264.511.300,47 100,00% 32.359.308.830,75 100,00%

Recursos Garantidores: Disponivel + Realizével de Investimentos - Exigiveis de Investimentos.

Renda Fixa

72,53%

DISTRIBUIGAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Renda Variavel
17,83%

Estruturado 5,18%

Imobiliario 1,66%
Exterior 0,15%

Operagdes com Participantes 2,66%

0 gréfico acima refere-se exclusivamente aos Investimentos, foram desconsiderados “Valores a Pagar/Receber” e “Disponivel.

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO PETROS-2

Investimentos

Dezembro de 2020

Dezembro de 2021

Valor % Valor %
Renda Fixa 20.857.314.070,77 68,92% 23.465.019.554,41 72,51%
Titulos Publicos Federais 15.006.078.254,35 15.651.739.978,00
Titulos Publicos Estaduais 14.374.788,58 16.339.863,00
Titulos Privados 229.379.115,92 200.000.449,40
Fundos de Renda Fixa 5.548.217.615,37 7.536.210.968,52
Valores a Pagar/Receber (7.291,28) (588,18)
Renda Variavel 6.624.806.384,87 21,89% 5.769.414.824,74 17,83%
Acbes 741.706.753,03 658.109.740,95

Fundos de Agdes

5.890.254.695,19

5.109.732.649,06

Valores a Pagar/Receber

(7.155.063,35)

1.572.434,73
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Estruturado 1.444.231.851,49 4,77% 1.674.874.346,00 5,18%

Fundos de Investimento em Participacdo 22.866.559,89 24.677.765,58

Fundos Multimercado Estruturado 1.421.365.291,60 1.650.196.580,42

Imobiliario 487.727.059,00 1,61% 539.793.915,82 1,67%

Imoveis 244.526.412,10 229.125.592,00

Fundos Imobiliarios 241.136.856,86 309.068.858,38

Valores a Pagar/Receber 2.063.790,04 1.599.465,44

Exterior - 0,00% 47.874.628,07 0,15%

Fundos no Exterior - 47.874.628,07

Operagoes com Participantes 849.823.342,05 2,81% 859.059.027,00 2,65%

Empréstimos 850.185.838,69 859.567.883,62

Valores a Pagar/Receber (362.496,64) (508.856,62)

Disponivel 608.592,29 0,00% 3.272.534,71 0,01%
Total 30.264.511.300,47 100,00% 32.359.308.830,75 100,00%
DISTRIBUIQAO DOS INVESTIMENTOS POR GESTAO - PLANO PETROS-2
Gestor Valor %
BRASIL PLURAL GESTAO DE RECURSOS LTDA 5.705.411,65 0,04%
BRKB DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES (129.189,59) 0,00%
BRZ INVESTIMENTOS LTDA 1.881.115,85 0,01%
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 1.446.471,87 0,01%
CANVAS CAPITAL S.A 170.014,41 0,00%
DGF INVESTIMENTOS GESTAO DE FUNDOS LTDA. 9.508.602,57 0,07%
FUNDACAO PETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL - PETROS 14.256.523.836,22 98,43%
POLO CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA 666.788,73 0,00%
RB CAPITAL INVESTIMENTOS LTDA 103.022.165,13 0,71%
VINCI CAPITAL GESTORA DE RECURSOS LTDA. 60.606.856,34 0,42%
VINCI INFRAESTRUTURA GESTORA DE RECURSOS 13.288.047,16 0,09%
WESTERN ASSET MANAGEMENT COMPANY DTVM LTDA. 31.749.702,45 0,22%
Total 14.484.439.822,79 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PETROS-2

Rentabilidade

Politica de Investimentos

Plano de Beneficio / Segmentos

%

Benchmarks

Plano Petros-2

Renda Fixa 7,63% CDI/IMAB/IMAB 5+
Renda Variavel -12,24% IBOVESPA
Estruturado 592% IHFA / IBOVESPA
Imobilidrio -2,92% IFIX

Exterior -0,68% HFRI - | (em reais)
Operagdes com Participantes 20,30% IPCA
Rentabilidade do Plano 2,06%

Rentabilidade representa a variagdo da cota patrimonial

indice Variagdo (%)
CDI 4,40%
IMA-B’ -1,26%
IMA B 5+ 2 4,57%
IBOVESPA -11,93%
IHFA 2 2,04%
IFIX 4 -2,28%
INPC 10,98%
IPCA 10,06%

Meta atuarial do plano Petros-2 (IPCA + 4,92% a.a.)

(1) IMA-B: indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado.

(2) IMA-B 5+: indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo de vencimento superior a 5 anos.

(3) indice representativo da industria de hedge funds no Brasil, criado com o objetivo de servir de pardmetro para 0 acompanhamento da evolugdo deste segmento.
(4) Indice representativo da industria de fundos imobilidrios no Brasil, composto pelas cotas de Fundos de Investimentos Imobilidrios listados nos mercados de

bolsa e de balcéo organizado da B3.

COMPOSIGAO RENDA VARIAVEL

AGOES
Empresas Valor % Segmento
BRF - BRASIL FOODS 130.121.663,48 2,26%
BRASKEM 2.534.284,75 0,04%
SPRINGS GLOBAL PARTICIPAGOES S.A. 824.438,10 0,01%
FRAS-LE 9.426.152,40 0,16%
BONAIRE PARTICIPACOES S.A. 655.210,06 0,01%
INVEPAR ON 5.908.274,78 0,10%
INVEPAR PN 11.816.546,33 0,20%
INSTITUTO DE RESSEGUROS DO BRASIL 949.801,38 0,02%
NEOENERGIA S.A. 28.303.911,00 0,49%
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DIMED ON 8.032.492,80 0,14%
TELEBRAS RECIBO 530.569,06 0,01%
TELEBRAS 2.291,00 0,00%
VALE S.A. 372.565.382,80 6,46%
TELECOMUNICACOES SAO PAULO S.A. TELESP 10.119,90 0,00%
LITEL PARTICIPAGOES 30.697.189,30 0,53%
LITELA PARTICIPAGOES S.A 5.460.943,19 0,09%
TERMOBAHIA 487.747,15 0,01%
NEWTEL PARTICIPAGOES 29.218,62 0,00%
HMOBI 4.627.937,51 0,08%
Empréstimo de Agdes 40.778.747,34 0,71%
Total 653.762.920,95 11,33%
FUNDOS DE RENDA VARIAVEL
Fundos Valor % Segmento
Fundo de Investimento em Agdes Petros Ativo 508.546.218,78 8,81%
FP Ibovespa Fundo de Investimento em Agdes 2.061.500.838,74 35,73%
FP FOF Acdes Fundo de investimentos em cotas de Fundos de Investimentos em Agdes 1.915.631.064,84 33,20%
FIA Petros Selegédo Alta Liquidez 624.054.526,70 10,82%
Total 5.109.732.649,06 88,57%
Derivativos
Derivativos 4.346.820,00 0,08%
Total 4.346.820,00 0,08%
Valores a Pagar/Receber
Total 1.572.434,73 0,03%
Total Renda Variavel 5.769.414.824,74 100,00%

COMPOSIGCAO ESTRUTURADO

FUNDOS DE INVESTIMENTOS

Fundos de Investimento em Participagoes Valor % Segmento
Logistica Brasil Fundo de Investimento em Participagdes Multiestratégia 1.881.115,85 0,11%
Energia PCH Fundo de Investimento em Participagdes 13.288.047,16 0,79%
DGF FIPAC 2 Fundo de Investimento em Participagdes Multiestratégia 9.508.602,57 0,57%
Total 24.677.765,58 1,47%
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Fundos Multimercado Estruturado Valor % Segmento
FP FOF Multimercado Fundo de Investimento em Cotas de FIM 1.502.232.269,48 89,69%
FP FOF Multimercado 4661 Fundo de Investimento em Cotas de FIM 45.816.010,37 2,74%
FP FOF GE XPA Fundo de Investimentos em Cotas de FIM 34.114.005,94 2,04%
FP FOF GE ITAU Fundo de Investimentos em Cotas de FIM 34.005.254,08 2,03%
FP FOF GE CSHG Fundo de Investimentos em Cotas de FIM 34.029.040,55 2,03%
Total 1.650.196.580,42 98,53%
Total Estruturado 1.674.874.346,00 100,00%

COMPOSIGAO DE RENDA FIXA

TITULOS PUBLICOS

Espécie Valor de Mercado % Segmento
LFT 36.451.657,91 0,16%
NTN-B 15.615.288.320,09 66,55%
LFT-SC 16.339.863,00 0,07%
Total 15.668.079.841,00 66,77%
TITULOS PRIVADOS
Espécie Valor de Mercado % Segmento
Debéntures 200.000.449,40 0,85%
Cia Vale do Rio Doce 20.395.381,84 0,09%
Invepar 1.900.488,10 0,01%
Termobahia 2.644.096,65 0,01%
CCR 16.618.500,38 0,07%
Sabesp 12.952.061,20 0,06%
Rio Paranapanema 48.675.245,71 0,21%
Comgas 70.518.092,75 0,30%
Lozaliza 26.296.582,77 0,11%
Total 200.000.449,40 0,85%
FUNDOS DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS
Fundo Valor de Mercado % Segmento
Vinci Energia Sustentavel FIDC 60.606.856,34 0,26%
Il FIDC Polo Recuperagéo de Crédito NP 46.525,20 0,00%
111 FIDC Polo Recuperagéo de Crédito NP 34.215,70 0,00%
Brasil Plural Recuperagéo de Crédito Il 41.286,43 0,00%
Total 60.728.883,67 0,26%
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FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo Valor % Segmento
Fundo de Investimento Renda Fixa Petros Liquidez 3.305.928.887,41 14,09%
FP Carteira Ativa Fundo de Investimento Multimercado 1.400.342.412,75 597%
FP Inflagdo Longa Fundo de Investimento Multimercado 2.414.180.004,03 10,29%
FP Inflagdo Curta Fundo de Investimento Multimercado 336.875.039,16 1,44%
FP Alocagéo FIM 37.346.332,00 0,16%
Western Asset Prev Structured Credit || FIRF Crédito Privado 31.749.702,45 0,14%
FP Atlantis Fundo de Investimento Multimercado 286.300,59 0,00%
FP Excellence Fundo de Investimento Multimercado 305.563,28 0,00%
Fundo de Investimento Multimercado Petros Crédito Privado 5.608.746,79 0,02%
Brasil Plural Recup de Crédito Petros Fdo de Invest Multimercado CP 28.072,29 0,00%
Fundo de Investimento Caixa Petros Habitacional Renda Fixa 1.446.471,87 0,01%
FP Plural Caixa ARB Petros Fundo de investimento Multimercado 1.330.067,52 0,01%
Canvas Recuperagao de Crédito Petros Fdo de Invest. Multimercado CP 126.223,17 0,00%
Fundo de Investimento Renda Fixa Petros Credito Privado Recuperagdo BR 27.306,14 0,00%
Fundo de Investimento Renda Fixa Petros Crédito Privado de Recuperagao 43.791,24 0,00%
Polo Recuperagéo de Crédito Petros FIM CP 586.047,83 0,00%
Total 7.536.210.968,52 32,12%
VALORES A PAGAR/RECEBER
Total (588,18) 0,00%
Total Renda Fixa 23.465.019.554,41 100,00%

COMPOSIGAO IMOBILIARIO

Iméveis Valor % Segmento
Imoveis 229.125.592,00 42,45%
Total 229.125.592,00 42,45%

Fundos Imobiliarios Valor % Segmento
RB Capital Petros Fundo de Investimento Imobilidrio 103.022.165,13 19,09%
HEDGE Brasil Shopping 73.081.630,92 13,54%
XP MALLS Fundo de Investimento Imobiliario Fll 95.436.095,76 17,68%
VINCI Shopping Centers Fundo de Investimento Imobilidrio Il 36.362.665,04 6,74%
Fundo de Investimento Imobilidrio Continental Square Faria Lima 1.295.491,12 0,24%
Fundo de Investimento Imobilidrio Panamby (129.189,59) -0,02%
Total 309.068.858,38 57,26%
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Valores a Pagar/Receber
Total 1.599.465,44 0,30%
Total Imobiliario 539.793.915,82 100,00%

COMPOSIGAO INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

Fundos Valor % Segmento
FP Growth Schroder FIM IE 24.135.875,26 50,41%
FP Defensive Schroder FIM IE 23.738.752,81 49,59%
Total Exterior 47.874.628,07 100,00%

COMPOSIGAO DE OPERAGOES COM PARTICIPANTES

EMPRESTIMOS

Indexador Atrasados Nao Atrasados % Segmento
IPCA - 846.910.923,35 98,59%
Provisdo para perda 12.656.960,27 - 1,47%
VALORES A PAGAR/RECEBER
Total (508.856,62) -0,06%
Total Operagdes com Participantes 859.059.027,00 98,53%
PROVISAO PARA PERDA

Grupo Valor %
Debéntures 5.233.385,21 4,94%
CRI 1.267.269,69 1.20%
CCl 54.791.502,16 51,67%
CCB 36.849.808,92 34,75%
cccB 3.882.449,88 3,66%
FIDC 1.142.944,82 1,08%
FIRF 2.206.599,45 2,08%
Outros 665.990,76 0,63%

106.039.950,89 100,00%
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CUSTOS DE GESTAO DOS INVESTIMENTOS
CUSTOS DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS TOTAL

Gestao Interna

52.568.770,25

Administracdo/Gestao ’

16.857.941,47

Custddia 196.235,18
Corretagem 5.336.498,84
Consultoria 2.104.926,03
Honorarios Advocaticios 1.881.743,49
Auditoria 220.774,37
Viagens e Transporte 1.484,27
Depreciagdes/Amortizagdes 1.068.601,24
Carteira Imobiliaria 2 16.119.104,99
Tecnologia da Informagéo 2.590.612,17
Outras Despesas * 6.190.848,20
Gestao Externa 24.172.996,41
Administragéo/Gestdo 10.948.925,74
Performance 2.895.781,86
Custddia 220.560,08
Corretagens 5.777.242,15
Consultorias 42.169,08
Despesas Juridicas/Honorarios Advocaticios 832.516,53
Auditorias 100.070,31
Outras Despesas * 3.355.730,64

76.741.766,66

A apresentacdo das informagdes relativas aos custos com administracédo dos recursos, presente no relatério anual, tem por objetivo demonstrar o desembolso
realizado pela Fundagéo na realizagdo da gestao interna e externa dos investimentos.

Os custos de gestdo externa sdo apurados a partir da avaliagdo dos demonstrativos de caixa dos fundos de investimentos classificados como ‘exclusivos’ e de “1° nivel’.

Os custos de gestdo interna sdo apurados a partir da avaliagdo dos gastos da carteira de iméveis e demais investimentos de gestdo propria. Além disso, conta com
as despesas registradas no PGA, proporcionalizado a alocagao dos gastos com investimentos quando despesas comuns ou integralmente quando houver despesa
especifica. A avaliagdo da proporcionalidade das despesas comuns é realizado no Plano de Custeio Anual.

1 Na Gest&o Interna, inclui Pessoal e Encargos, Treinamentos/congressos e Tributos (TAFIC).

2 Servigos de Consultoria, Taxa de administragdo, condominio, Outros ( IPTU/Taxas, Seguro, Manutengao Predial, Reformas).

3 Servigos de terceiros de recursos humanos, servigos publicos e patrimoniais.

“Na Gestéo Externa refere-se a CETIP, SELIC, Anbima, Despesas Bancérias, Taxas de Bolsa (CBLC, CVM, BM&F e outras).

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
José Claudio Costa (KPMG) Auditor (11) 3674-3780 jeccosta@kpmg.com.br
Independente : :

Paulo Cesar Candido Werneck

Administrador

Qualificado (AETQ) ~ (21) 25060587

paulo.werneck@petros.com.br

Desenquadramentos e Inobservancias a Resolugao CMN n° 4.661/2018
N&o foram observados desenquadramentos em relagdo aos limites estabelecidos na legislagdo.
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1 OBIJETIVO

Este parecer tem por objetivo apresentar o resultado da avaliagdo atuarial do exercicio de
2021, registrado no Balancete Contébil de 31/12/2021, do PLANO TAPMEPREV, administrado pela
PETROS — Fundagdo Petrobras de Seguridade Social, considerando as premissas aprovadas pelo
Conselho Deliberativo da PETROS, conforme Processo CD-232/2021, Ata CD-717, datada em
27/10/2021, por meio da analise do documento GAP-442/2021 datado em 06/10/2021 (hipdteses
biométricas, demograficas e econémicas) bem como do item 7 do CD-293/2021, por meio da analise do

memorando GAP-0495/2021, datado em 15/12/2021 (hipétese financeira).

As aprovagdes das premissas supracitadas se deram com base nos Relatérios dos Estudos de

Andlise de Aderéncia das Premissas MIRADOR 1632/2021 e MIRADOR 2024/2021.

O PLANO DE BENEFICIOS TAPMEPrev é um plano de carater previdenciario estruturado na
modalidade de Contribui¢do Variavel, conforme normatizagdo expressa na Resolugdo CNPC n° 41, de
09/06/2021. Cabe salientar que a data da efetiva transferéncia da gestdo do plano TAPMEPrev para a
PETROS se deu durante o més de junho de 2012. Este plano encontra-se aberto a novas adesdes, ndo

sendo complementar aos beneficios concedidos pela Previdéncia Social.

Nos préximos capitulos, serdo apresentados os resultados da avaliagdo atuarial, bem como as
premissas e métodos atuariais admitidos para a apuragdo das provisGes matemadticas e o plano de

custeio a ser aplicado durante o exercicio de 2022.

Este trabalho foi desenvolvido durante o més de janeiro de 2022, sendo a data-base cadastral

em 31/12/2021. Os resultados aqui apresentados estdo posicionados nesta mesma data de referéncia.
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2.1 Descrigdo das hipdteses

Para proje¢do do passivo previdencidrio do PLANO TAPMEPREV, foram consideradas as

Deliberativo da entidade descritos no capitulo 1 deste parecer.

‘@ MIRADOR

2 PREMISSAS E METODOS EMPREGADOS

premissas atuariais aprovadas pelo Conselho Deliberativo da PETROS, tendo como referéncia o
resultado dos Estudos de Andlise de Aderéncia de Premissas, MIRADOR 1632/2021 e MIRADOR

2024/2021, bem como a documentagdo de aprovagdo das hipdteses atuariais pelo Conselho

O quadro abaixo apresenta as premissas adotadas em 2021 e no exercicio anterior:

Taxa Real de Juros

Taxa de Crescimento Real de
Salarios

Fator de Capacidade

Indexador Econémico

Data-base dos dados
cadastrais

Participantes em Atividade:’

Participantes Assistidos:

Mortalidade Geral

Entrada em Invalidez
Mortalidade de Invalidos

Composigdo Familiar

1 O cadastro de participantes ativos foi inicialmente recebido com data-base de 30/09/2021. Entretanto, para a

ocorrida entre set/21 e dez/21.

Econdmicas/Financeiras
4,22%

0,00%

Dos Salarios: 1,000
Dos Beneficios: 1,000

indice Nacional de pregos ao
Consumidor - INPC (IBGE)

31/12/2020
31/12/2020
Biométricas

BR-EMSsb-2015 Segregada por
Sexo
Mercer Disability (F)

Winklevoss

Demograficas
Fase Ativa: Familia Média
Estimada.
Fase da Inatividade: Familia
real dos assistidos.

4,22%
0,00%

Dos Salarios: 1,000
Dos Beneficios: 1,000

indice Nacional de pregos ao
Consumidor - INPC (IBGE)

31/12/2021
31/12/2021

BR-EMSsb-2015 Segregada por
Sexo
Mercer Disability (F)
Winklevoss

Fase Ativa: Familia Média
Estimada.
Fase da Inatividade: Familia real
dos assistidos.

elaboragdo da avaliagdo atuarial, foi possivel seu reposicionamento para 31/12/2021, considerando a movimentagdo cadastral
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2.2 Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Na avaliagdo atuarial de 2021 foram mantidos o regime financeiro e o método de
financiamento das provisdes matematicas considerados em 2020, por estarem adequados as

caracteristicas do PLANO DE BENEFiCIOS TAPMEPrev e atenderem a legislagdo vigente:

Aposentadoria Antecipada Capitalizagdo Financeira / Agregado
Aposentadoria Normal Capitalizagdo Financeira / Agregado
Aposentadoria por Invalidez Capitalizagdo Financeira / Agregado
Aposentadoria Proporcional Diferida Capitalizagdo Financeira / Agregado
Peculio por Morte Capitalizagdo Agregado
Pensdo por Morte de Ativo Capitalizagdo Financeira / Agregado
Pensdo por Morte de Assistido Capitalizagdo Agregado
Auxilio-Reclusdo Reparti¢do Simples

2.3 Outros Parametros

= Base Cadastral: O cadastro que serviu de base para o processamento da avaliagdo atuarial foi

considerado satisfatdrio quanto a consisténcia dos dados.

= Regulamento: Este parecer tem como pilar a avaliagdo atuarial desenvolvida considerando o
disposto na respectiva Nota Técnica Atuarial e no Regulamento Vigente, cuja aprovagdo se deu

através da Portaria N° 92, de 17/02/2012, segundo publicagdo no Didrio Oficial de 22/02/2012.

= Unidade de Previdéncia Plano TAPMEPrev (Saldrio Unitdrio): RS 419,71 em 12/2019. Em 12/2020
foi concedido 0,00% de reajuste, tendo sido o mesmo atualizado para 12/2021 e resultando em

RS 465,70.
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3 DADOS ESTATISTICOS

Os dados cadastrais dos participantes do PLANO DE BENEFiCIOS TAPMEPrev, gerados com
data-base 31/12/2021 para os participantes em atividade e os assistidos, foram submetidos a um
processo de validagdo, sendo analisados individualmente através de testes de consisténcia especificos,

tendo sido avaliados como consistentes e adequados para o processamento da avaliagdo atuarial.

A seguir, apresentaremos o resumo estatistico dos participantes considerados na avaliagdo

atuarial da parte de beneficio definido do plano:

ATIVOS DO PLANO

Ativo 319
Autopatrocinado 2
Aguardando BPD 10

Frequéncia a conceder 331
Idade média (em anos) 50
Tempo Médio de Contribui¢do (em meses) 221
Tempo Médio de Empresa (em meses) 267
Folha de Saldrio de Participacdo Mensal (em RS) 1.877.252,64
Saldrio Médio Mensal (em RS) 5.671,46

APOSENTADOS

330
Idade média dos assistidos (em anos) 67
Folha Beneficio mensal (em RS) 717.060,87
Beneficio Médio Mensal (em RS) 2.172,91
|dade média dos assistidos (em anos) 66
Folha Beneficio mensal (em RS) 608.540,05
Beneficio Médio Mensal (em RS) 1.884,02
Idade média dos assistidos (em anos) 61
Folha Beneficio mensal (em RS) 58.291,02
Beneficio Médio Mensal (em RS) 1.766,39
Idade média dos assistidos (em anos) 64
Folha Beneficio mensal (em RS) 26.214,09
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Beneficio Médio Mensal (em RS) 2.016,47
Idade média dos assistidos (em anos) 77
Folha Beneficio mensal (em RS) 79.025,43
Beneficio Médio Mensal (em RS) 7.902,54
| AposentadoriaEspecial | 8 |

Idade média dos assistidos (em anos) 71
Folha Beneficio mensal (em RS) 426.976,56
Beneficio Médio Mensal (em RS) 5.083,05
|dade média dos assistidos (em anos) 59
Folha Beneficio mensal (em RS) 3.116,93
Beneficio Médio Mensal (em RS) 1.038,98

Frequéncia total de aposentados 796
Idade média dos assistidos (em anos) 67
Folha Beneficio mensal (em RS) 1.919.224,95
Beneficio Médio Mensal (em RS) 2.411,09

PENSIONISTAS
Penstio por Morte de Ativo

Idade média (em anos) 53
Folha Beneficio Mensal (em RS) 39.531,60
Beneficio Médio Mensal (em RS) 1.464,13
Idade média dos assistidos (em anos) 64
Folha Beneficio mensal (em RS) 85.108,56
Beneficio Médio Mensal (em RS) 2.579,05
Idade média dos assistidos (em anos) 64
Folha Beneficio mensal (em RS) 2.574,83
Beneficio Médio Mensal (em RS) 2.574,83
Frequéncia de GRUPOS DE PENSOES 53
Frequéncia de PENSIONISTAS 61
Idade média (em anos) 59
Folha Beneficio Mensal (em RS) 127.215,00
Beneficio Médio Mensal (em RS) 2.085,49
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4 PLANO DE CUSTEIO PARA 2022

Para o exercicio de 2022 sera mantido o Plano de Custeio vigente em 2021, com excegdo da
taxa para custeio dos beneficios de risco, bem como da instituicdo de contribui¢des extraordinarias para

amortizacdo do déficit técnico de 31/12/2020, atualizado para 31/12/2021, conforme segue:

4.1 Quanto aos Participantes Ativos
a) Contribui¢do Basica: o participante contribuira, opcionalmente, em seu préprio nome,
com um percentual que sera aplicado sobre o Saldrio de Participagdo, sendo esta

contribuicdo efetuada 12 vezes ao ano.

b) Contribui¢do Adicional: o participante poderd efetuar contribuigdes esporadicas, em

seu proprio nome.

4.2 Quanto ao Patrocinador
a) Contribuigdo Bdésica: corresponderd a um percentual da Contribuigdo Basica do

Participante, sendo definido anualmente no més de outubro pelo patrocinador.

b) Contribuigdo Adicional: em qualquer valor e a qualquer tempo, conforme definigdes

do Patrocinador.

c) Contribuigdo Normal de Risco Bruta: os beneficios de Risco serdo custeados
exclusivamente por contribuigdo do patrocinador para este fim, recolhida ao plano 13

vezes ao ano, correspondendo a 5,38% da folha de saldrios de participagdo.

4.3 Custeio Administrativo

As provisGes matematicas do encerramento do exercicio de 2021 foram apuradas
considerando a taxa de carregamento vigente de 6,00% das contribui¢Ses vertidas ao Plano, sendo este

custeio realizado exclusivamente pelo Patrocinador.

Para o plano de custeio administrativo com inicio de vigéncia a partir de 01/01/2022, o
Conselho Deliberativo aprovou a manutengdo do custeio administrativo previsto no regulamento

correspondente a cobranca da taxa de carregamento de 6% das contribuigdes vertidas ao Plano. Além
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disso, é paga pelos aposentados e pensionistas, uma taxa de administragdo no percentual de 5% do

valor do beneficio bruto.

5 CUSTO PARA RISCO

A reavaliagdo do custo atuarial dos beneficios de risco do plano apresentou um aumento para

este exercicio de 2022 quando comparado com o mesmo periodo de 2021.

Para se manter o equilibrio do plano, calculou-se a aliquota que seria necessaria para que a
obrigacdo atuarial fosse equivalente ao saldo do FGBR em 31/12/2021, o que resultou em um
incremento de 0,26% ponto percentual na aliquota de custeio dos beneficios de risco, passando de

5,12% para 5,38% sobre os salarios de participagdo.

6 PLANO DE EQUACIONAMENTO 2020

Conforme previsto no parecer atuarial de encerramento do exercicio de 2020 do Plano
TAPMEPrev, em virtude de este ter apresentado resultado deficitario fora dos limites legalmente
estabelecidos, foi necessario a elaboragdo de plano de equacionamento do déficit técnico apurado em

31/12/2020.

Com relagdo ao valor do déficit técnico a ser equacionado, optou-se pelo equacionamento da
parcela minima do déficit apurado em 31/12/2020, de RS 10.397.216,61, pelo prazo de 1,5x a duration

do plano.

Os valores de contribuigdo extraordinaria apresentados no plano de equacionamento proposto
foram definidos por meio do sistema de amortizagdo financeiro PRICE, estando previsto como data de

inicio de pagamento das contribui¢bes extraordinarias pela patrocinadora a competéncia de abril/2022.
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Por fim, cabe destacar que, independentemente da data de inicio de pagamento das
contribui¢des extraordindrias, houve o prévio reconhecimento contabil dos montantes de déficit
equacionado de responsabilidade da patrocinadora, tendo em vista a aprovagdo deste Plano de
Equacionamento pelo Conselho Deliberativo da entidade, sendo o valor apurado em 31/12/2020
atualizado para 31/12/2021 pela meta atuarial do plano, resultando no montante de R$ 12.023.442,00,

cujo valor da prestagdo mensal apurada para esta mesma data de referéncia resulta em RS 75.684,69.

7 RESULTADO TECNICO DO PLANO

A avaliagdo atuarial foi efetuada para dois grupos distintos deste plano previdenciario:
beneficios ja concedidos e beneficios a conceder. Os resultados obtidos demonstram o nivel de
compromisso assumido com os participantes, conforme estabelecido no Regulamento do plano

previdencidrio.

Os valores referentes ao Patrim6nio de Cobertura do Plano foram informados pela érea

contdbil da PETROS, ndo passando por qualquer validagdo ou auditoria por parte da Mirador Atuarial.

O resultado técnico do PLANO DE BENEFICIOS TAPMEPrev, na posigdo de 31/12/2021, foi o

seguinte:

2.3.1.0.00.00.00 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 330.519.221,52
2.3.1.1.00.00.00 PROVISOES MATEMATICAS (PM) 402.227.290,00
2.3.1.1.01.00.00 Beneficios Concedidos 390.897.301,76
2.3.1.1.01.02.00 Beneficio Definido - Regime de Capitalizagdo 390.897.301,76
2.3.1.1.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 355.137.427,12
2.3.1.1.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros No Programados 35.759.874,64
2.3.1.1.02.00.00 Beneficios a Conceder 23.353.430,24
2.3.1.1.02.01.00 Contribuigdo Definida 23.353.430,24
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Conta - Parcela Patrocinadores/Instituidores 4.113.079,14
2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Conta - Parcela Participante 19.240.351,10
2.3.1.1.02.03.00 Beneficio Definido (Capitalizagdo) Ndo Programado -
2.3.1.1.02.03.01 VABF N&o Programados 5.472.780,86
2.3.1.1.02.03.02 (-) VACF dos Patrocinadores (5.472.780,86)
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2.3.1.1.03.00.00 Provisdes Matematicas a Constituir (12.023.442,00)
2.3.1.1.03.02.00 (-) Déficit Equacionado (12.023.442,00)
2.3.1.1.03.02.01 (-) Patrocinador(es) (12.023.442,00)
2.3.1.1.03.02.02 (-) Participantes -
2.3.1.1.03.02.03 (-) Assistidos o
2.3.1.2.00.00.00 EQUILIBRIO TECNICO (71.708.068,48)
2.3.1.2.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS (71.708.068,48)
2.3.1.2.01.01.00 Superavit Técnico Acumulado -
2.3.1.2.01.02.00 (-) Déficit Técnico Acumulado (71.708.068,48)
2.3.2.0.00.00.00  FUNDOS 5.775.308,30
2.3.2.1.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS 427.726,70
2.3.2.2.00.00.00 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 5.347.581,60
1.02.01.01.04.00.00 OPERAGOES CONTRATADAS 2.268.331,86
1.02.01.01.04.03.00 DEFICIT TECNICO CONTRATADO 2.268.331,86
1.02.01.01.04.03.03 INSTRUMENTOS COM CLAUSULAS FINANCEIRA E ATUARIAL 2.268.331,86

Cabe salientar que os saldos de conta, cotas financeiras e demais informagdes contabeis sdo
de inteira responsabilidade da Entidade, sendo que nenhuma auditoria foi realizada pela Mirador no

tocante a estas informagdes.

Conforme descrito no capitulo 2, subitem 2.1 deste parecer, ndo houve alteragdo de premissas
entre os exercicios de 2020 e 2021, sendo a variagdo das provisdes matematicas explicada pela
movimentagdo cadastral normal do plano, envelhecimento da massa, bem como pela inflagdo ocorrida

ao longo deste exercicio de 2021.
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8 ANALISE DE SOLVENCIA DO PLANO

Apresentamos a Analise Solvéncia do PLANO TAPMEPREV no encerramento do exercicio de

2021, com base na Resolugdo CNPC n2 30/2018:

Patriménio de Cobertura (Parcela BD) R$ 307.165.791,28
(-) Provisdes Matematicas (Parcela BD) RS (390.897.301,76)
Provisdes Matematicas a Constituir RS 12.023.442,00
(+/-) Ajuste Precificacdo RS 14.168.271,00

(=) Superavit/(Déficit) Técnico Acumulado AJUSTADO R$ (57.539.797,48)

Tomando como referéncia o valor de Duration apurado para o PLANO TAPMEPREV, de 11,14

anos em 31/12/2021, apresentamos a seguinte demonstragdo de resultado:

Resultado Contabil (Balancete)
= Situagdo: Deficitaria

= Resultado Técnico: RS (71.708.068,48)

Equilibrio Técnico Ajustado (DAL)
= Ajuste de Precificacdo: RS 14.168.271,00
= Resultado Técnico Ajustado (Déficit): RS (57.539.797,48)
= Duration do Passivo: 11,14 anos
= Limite do Déficit Técnico Ajustado (em %) = 1% x (Duration Passivo - 4) = 7,14%
= Limite do Déficit Técnico Ajustado (em RS) =(27.051.593,59)
= Montante de Déficit Técnico Ajustado acima do LTDA (em R$) = (30.488.203,89)

= Equivaléncia do Déficit Técnico Ajustado em relagdo as Provisdes Matematicas: 15,19%

No encerramento de 2021, o Plano demonstrou um Equilibrio Técnico Ajustado negativo de
RS 57.539.797,48, em 31/12/2021, equivalente a 15,19% das provisdes matemdticas liquidas na
modalidade BD no valor de RS 378.873.859,76.
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Por ter extrapolado o limite de tolerdncia do plano de 7,14% das provisdes matematicas em
beneficio definido, sera obrigatdrio elaborar e aprovar Plano de Equacionamento de Déficit Técnico

durante o exercicio de 2022.

9 PARECER ATUARIAL

Para fins da avaliacdo atuarial do PLANO DE BENEFICIOS TAPMEPrev foi utilizado o cadastro
de dados individuais fornecido pela PETROS — Fundagdo Petrobras de Seguridade Social. Apds a andlise
detalhada desses dados, verificou-se que os mesmos estavam suficientemente completos para

realizagdo da avaliagdo atuarial.

A avaliagdo atuarial considerou os regimes financeiros e métodos de financiamento que ja

vinham sendo considerados no exercicio anterior.

Cabe salientar que a tabua de mortalidade geral e a taxa real de juros, bem como os regimes
financeiros e os métodos de financiamento, atendem aos requisitos previstos na Resolugdo CNPC N2 30,

de 10/10/2018.

Os principais fatores que influenciaram o resultado atuarial no encerramento do exercicio de

2021 foram:

Movimentagdo cadastral inerente ao plano de beneficios, envelhecimento da massa,
bem como pela inflagdo muito acima das expectativas de mercado, ocorrida ao longo
deste exercicio de 2021;

O resultado das aplicagdes financeiras ao longo do ano de 2021 aponta uma
rentabilidade nominal 7,55% no periodo que, se comparada com a meta atuarial de
15,64% (taxa real de juros esperada de 4,22% acrescida da variagdo do INPC),
demonstra uma rentabilidade no periodo de 8,09 pontos percentuais abaixo do

esperado (equivalente a 51,73%), gerando uma perda financeira ao plano.

Durante o exercicio de 2021 foi elaborado plano de equacionamento de déficit para o Plano
TAPMEPrev, referente ao resultado apurado em 31/12/2020 e que extrapolou os limites legais de
tolerancia para déficit. Sendo assim, o referido equacionamento foi documentado por meio do relatério

MIRADOR 1501/2021, de agosto de 2021, sendo seu valor atualizado para 31/12/2021, resultando no
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montante de R$ 12.023.442,00, de responsabilidade exclusiva do Patrocinador e registrado como
Provisdo Matematica a Constituir, uma vez que até a data do referido registro contébil, ainda ndo havia
a formalizagdo contratual de reconhecimento da referida divida, o que deve ocorrer ao longo do

exercicio de 2022.

Em relagdo ao déficit técnico ja equacionado pelo Plano antes do encerramento deste
exercicio, equivalente a RS 2.268.331,86 em 31/12/2021, cumpre ressaltar que houve a revis3o de seu
saldo e consequente redugdo em virtude de ajustes efetuados nos langamentos contébeis relativos a
alguns meses do exercicio de 2020, onde ficou constatado o recebimento e registro das contribuigdes a
receber (no Ativo do Plano). Além disso, conforme disposto no art. 22 da Instrugdo Normativa N° 31, de
20 de agosto de 2020, devido a existéncia de instrumento contratual de divida em nome do
patrocinador do plano, ao longo do exercicio de 2021 foi procedida a reclassificagdo contabil desta
divida reconhecida, até entdo registrada na conta de Provisdes Matematicas a Constituir (passivo), para

0 grupo “Operagdes Contratadas”, no “Realizavel Previdencial”, no Ativo do Plano.

Adicionalmente, no que se refere ao calculo da prestagdo amortizante desta divida, como
previsto no documento “Instrumento Particular de Integralizacdo de Compromisso com Beneficios
Concedidos e a Conceder do plano TAPMEPrev” firmado entre a patrocinadora TAP M&E Brasil e a
PETROS, o valor desta prestagdo podera ser revisto anualmente, sendo este objeto de ajuste atuarial por

meio da realizagdo das reavaliagGes atuariais anuais do plano.

Sendo assim, o valor de contribuigdo extraordindria existente passa a corresponder
R$ 51.775,26 mensais, com vigéncia a partir de 01/04/2022, ja considerando o carregamento

administrativo do plano.

Cabe ressaltar que estes valores foram apurados considerando o prazo para quitagdo do
contrato conforme estabelecido para o exercicio de 2021, ou seja, restando 40 meses em 31/03/2022.
Além disto, esses valores devem ser atualizados pelo indexador (INPC), devendo haver o recolhimento

de 13 contribuigBes ao ano.

Porto Alegre, 25 de janeiro de 2022.

€ (,CW(/M-Z? /é%ﬁl&’lmf %‘m’w M'\JML ng'lvﬁ}/u yb?n

/ /| Giancarlo/Gfacomini G many/ Michel Lerpiniére Rosa
Y Atudrio — MIBA 1020 Atuario — MIBA 2653
Diretor Executivo Consultor Sénior
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10 ANEXO

Em 19 de outubro de 2011 a TAP Manutengdo e Engenharia Brasil S.A. firmou com a Fundagdo
Petrobras de Seguridade Social — PETROS um Instrumento Particular de Integralizagdo de Compromisso
com Beneficios Concedidos e a Conceder do Plano TAPMEprev. Este Instrumento foi pactuado pois a
TAP M&E Brasil, na qualidade de Patrocinadora do Plano de Beneficios Il — VEM, gerido pelo AERUS,
decidiu rescindir o Convénio de Adesdo com o AERUS e transferir a gestdo do plano para a PETROS,

passando o plano a ser denominado Plano de Beneficios TAPMEPrev.

Para a efetivagdo da transferéncia de gestdo de plano foi elaborada avaliagdo atuarial por uma
Consultoria Atuarial independente, tendo como data-base 31/12/2010, na qual foi apurada insuficiéncia
patrimonial relativa a cobertura dos beneficios concedidos e a conceder, que deveria ser equacionada

nos termos da Resolugdo CGPC n° 26/2008 e Resolugdo CGPC n° 18/2006.

O citado Instrumento Particular de Divida traz em suas clausulas todo o regramento utilizado
para a amortizagdo da insuficiéncia patrimonial supracitada e prevé ainda, dentre outras coisas que,
tanto o valor da insuficiéncia quanto o valor da correspondente prestagdo amortizante poderdo ser
objeto de ajuste atuarial mediante a realizagdo das avaliagGes atuariais do plano até o prazo de

financiamento ou sempre que ocorrerem eventos determinantes.

Sendo assim, abaixo é descrita a metodologia de calculo da Contribuigdo Extraordindria bem
como a forma como a insuficiéncia equacionada, registrada contabilmente na conta “Operagdes

Contratadas”, devera ser atualizada.

=  Evolugdo do Déficit Equacionado, dado més de referéncia “t”
Déficit, = Déficit ,_; X (1 +iy,) X (1 + INPC;_,) — PMT
Sendo,
i1, = Taxa Real de Juros mensal vigente do plano

PMT= Valor da prestagdo mensal, liquida do carregamento administrativo do plano

INPC;_,= Valor do INPC no més anterior
16
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= (Calculo da anuidade financeira

A apuragdo da anuidade financeira se faz necessaria para que a contribuicdo amortizante seja
recalculada anualmente, haja vista os resultados da reavaliagdo atuarial anual do plano TAPMEPrev, os

quais determinam o ajuste atuarial que devera ser efetuado.

A 1‘[@]

l12

1~ (=)
. “\(@+i)P N
X (1+i)p+ %x(1+1)12
Sendo,
AF = Anuidade financeira mensal antecipada, que considera o pagamento da 13° parcela em
cada ano (apurada com base no prazo remanescente de pagamento)
i = Taxa Real de Juros anual vigente no plano

P = Prazo mensal remanescente para amortizagao do déficit

D = Varidvel que representa a quantidade de 13° existentes até o final do prazo remanescente

para amortizagdo do déficit

d = Varidvel que representa o ajuste necessario entre a data de encerramento de cada
exercicio e o inicio de vigéncia da contribuigdo amortizante reavaliada, ou seja, ajuste que compreende
o periodo entre dezembro (més de referéncia da reavaliagdo atuarial anual) e abril de cada exercicio

(més de inicio de vigéncia da contribui¢do amortizante reavaliada)

= Calculo da contribuicdo com carregamento
Déficit,
AF

CA= |—2C
(1 - Cadm)

Sendo,

Caam = Percentual de carregamento para cobertura das despesas administrativas do plano
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= Atualiza¢do da contribuigdo amortizante até a data de inicio de vigéncia

Os valores de contribuicdo amortizante apurados na reavaliagdo atuarial de encerramento de
cada exercicio social deverdo ser corrigidos pela variagdo do indice do plano (INPC) até a data de inicio
de vigéncia do plano de custeio extraordinario, ou seja, até o més de abril de cada ano. Apds o inicio do
referido plano de custeio, as contribuicGes deverdo seguir sendo atualizadas pela variagdo do INPC

(sempre considerando um més de defasagem para a aplicagdo dos indices).
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO

Descrigao DEZ/2021 DEZ/2020 Variagao
1. Ativos 343.288 338.543 1%
Recebivel 10.951 6.781 61%
Investimentos 332.337 331.762 0%
Titulos Publicos 188.795 178.942 6%
Ativos Financeiros de Crédito Privado 425 414 3%
Renda Variavel 749 815 -8%
Fundos de Investimentos 142.368 151.591 -6%
2. Obrigagoes 6.993 4.275 64%
Operacional 4.865 3.596 35%
Contingencial 2.128 679 213%
3. Fundos nao Previdenciais 5.348 5.034 6%
Fundos Administrativos 5.348 5.034 6%
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 330.947 329.234 1%
Provisdes Matematicas 402.227 380.762 6%
Superavit/Déficit Técnico (71.708) (51.528) 39%
Fundos Previdenciais 428 - -
6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado (57.540) (36.691) -57%
a) Equilibrio Técnico (71.708) (51.528) -39%
b) (+/-) Ajuste de Precificagdo 14.168 14.837 -5%
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) (57.540) (36.691) -57%
DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO
Descrigao DEZ/2021 DEZ/2020 Variagao
(A) Ativo Liquido - Inicio do Periodo 329.234 340.408 -3%
1. Adigoes 30.506 26.397 16%
(+) Contribuigdes 3.693 4.993 -26%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 25.336 10.848 134%
(+) Atualizagéo de Depdsitos Judiciais/Recursais - 55 -
(+) Outras Adigdes 1.477 10.501 -86%
2. Dedugoes (32.795) (37.571) 13%
(-) Beneficios (25.385) (23.861) -6%
(-) Resgates (2.280) (2.072) -10%
(-) Portabilidade (256) - -
(-) Provisdo para Perdas Estimadas - (970) -
(-) Constituicéo Liquidas de Contingéncias - Gest&o Previdencial (1.449) (402) -260%
(-) Custeio Administrativo (1.690) (528) -220%
(-) Outras Dedugdes (1.735) (9.738) 82%
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3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) (2.289) (11.174) 80%
(+/-) Provisbes Matematicas 17.463 40.354 -57%
(+/-) Fundos Previdenciais 428 - -
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (20.180) (51.528) 61%
4. Outros Eventos do Ativo Liquido 4.002 - -
(+/-) Outros Eventos do Ativo Liquido 4.002 - -
(B) Ativo Liquido - Final do Periodo (A + 3 + 4 +5) 326.945 329.234 -1%
(C) Fundos nao previdenciais 314 536 -41%
Fundos Administrativos 314 536 -41%
DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS
Descrigao DEZ/2021 DEZ/2020 Variagao
Provisoes Técnicas (1+2+3 +4+5) 337.940 333.509 1%
1. Provisdes Matematicas 402.227 380.762 6%
1.1. Beneficios Concedidos 390.897 360.280 8%
Beneficio Definido 390.897 360.280 8%
1.2. Beneficios a Conceder 23.353 24.485 -5%
Contribuigdo Definida 23.353 24.485 -5%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 4113 4.158 -1%
Saldo de Contas - parcela participantes 19.240 20.327 -5%
1.3. (-) Provisdes Matematicas a Constituir (12.023) (4.003) -200%
(-) Equacionamento de déficit a integralizar (12.023) (4.003) -200%
(-) Patrocinador(es) (12.023) (4.003) -200%
2. Equilibrio Técnico (71.708) (51.528) -39%
2.1 - Resultados Realizados (71.708) (51.528) -39%
(-) Déficit Técnico Acumulado (71.708) (51.528) 39%
3. Fundos 428 = =
3.1 - Fundos Previdenciais 428 - -
4. Exigivel Operacional 4.865 3.596 35%
4.1 - Gesté&o Previdencial 4.863 3.594 35%
4.2 - Investimentos - Gest&o Previdencial 2 2 0%
5. Exigivel Contingencial 2.128 679 213%
5.1 - Gestéao Previdencial 2.128 679 213%

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES - PLANO TAPMEPREV
INVESTIMENTOS POR SEGMENTO
Dezembro de 2020 Dezembro de 2021
Segmento
Valor % Valor %
Renda Fixa 200.003.376,15 60,29% 255.801.506,80 76,97%
Renda Variavel 95.400.000,54 28,76% 37.813.736,12 11,38%
Estruturado 36.358.472,17 10,96% 38.424.029,57 11,56%
Exterior - 0,00% 297.974,86 0,09%
Total dos Investimentos 331.761.848,86 100,00% 332.337.247,35 100,00%
Disponivel - 0,00% 10,81 0,00%
Valores a Pagar/Receber (1.516,90) 0,00% (1.520,29) 0,00%
Total dos Recursos Garantidores 331.760.331,96 100,00% 332.335.737,87 100,00%
Recursos Garantidores: Disponivel + Realizével de Investimentos - Exigiveis de Investimentos.
DISTRIBUIGAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO
Renda Variavel
11,38%
Renda Fixa
Estruturado
11,56%
Exterior
0,09%
0 gréfico acima refere-se exclusivamente aos Investimentos, foram desconsiderados “Valores a Pagar/Receber” e “Disponivel.
MODALIDADES DE APLICAGAO - PLANO TAPMEPREV
Dezembro de 2020 Dezembro de 2021
Investimentos
Valor % Valor %
Renda Fixa 200.001.859,25 60,29% 255.799.986,51 76,97%
Titulos Publicos Federais 178.942.186,27 188.794.966,10
Titulos Privados 414.237,31 425.116,39
Fundos de Renda Fixa 20.646.952,57 66.581.424,31
Valores a Pagar/Receber (1.516,90) (1.520,29)
Renda Variavel 95.400.000,54 28,76% 37.813.736,12 11,38%
Acoes 815.013,10 749.331,00
Fundos de Agdes 94.584.987,44 37.064.405,12
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Estruturado 36.358.472,17 10,96% 38.424.029,57 11,56%

Fundos Multimercado Estruturado 36.358.472,17 38.424.029,57

Exterior - 0,00% 297.974,86 0,09%

Fundos no Exterior - 297.974,86

Disponivel - 0,00% 10,81 0,00%

Total 331.760.331,96 100,00% 332.335.737,87 100,00%

DISTRIBUIQAO DOS INVESTIMENTOS POR GESTAO - PLANO TAPMEPREV

Gestor Valor %

FUNDAQAO PETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL - PETROS 142.069.859,00 100,00%

Total 142.069.859,00 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO TAPMEPREV

Rentabilidade

Politica de Investimentos

Plano de Beneficio / Segmentos

%

Benchmarks

Plano TapmePrev

Renda Fixa 13,10% CDI/IMAB/IMAB 5+
Renda Variavel -13,24% IBOVESPA
Estruturado 5,68% IHFA / IBOVESPA
Imobiliario - IFIX

Exterior -0,68% HFRI - | (em reais)
Operagdes com Participantes - IPCA
Rentabilidade do Plano 7,55%

Rentabilidade representa a variagdo da cota patrimonial

indice Variagdo (%)
CDI 4,40%
IMA-B 1 -1,26%
IMAB 5+ 2 4,57%
IBOVESPA -11,93%
IHFA 3 2,04%
IFIX 4 -2,28%
INPC 10,98%
IPCA 10,06%

Meta Atuarial Plano TapmePrev ( INPC + 4,22% a.a.)

(1) IMA-B: indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado.

(2) IMA-B 5+: indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo de vencimento superior a 5 anos.

(3) indice representativo da industria de hedge funds no Brasil, criado com o objetivo de servir de parametro para o acompanhamento da evolugéo deste segmento.
(4) indice representativo da industria de fundos imobilidrios no Brasil, composto pelas cotas de Fundos de Investimentos Imobiliarios listados nos mercados de

bolsa e de balc&o organizado da B3.
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COMPOSIGAO RENDA VARIAVEL
AGOES
Empresas Valor % Segmento
NEOENERGIA S.A. 749.331,00 1,98%
Total 749.331,00 1,98%
FUNDOS DE RENDA VARIAVEL
Fundos Valor % Segmento
Fundo de Investimento em Agdes Petros Ativo 10.170.435,10 26,90%
FP Ibovespa Fundo de Investimento em Agdes 8.888.923,34 23,51%
FP FOF Agdes Fundo de investimentos em cotas de Fundos de Investimentos em Ac¢des 9.602.847,41 25,40%
FIA Petros Selegédo Alta Liquidez 8.402.199,27 22,22%
Total 37.064.405,12 98,02%
Total Renda Variavel 37.813.736,12 100,00%
COMPOSIGAO ESTRUTURADO
FUNDOS DE INVESTIMENTOS
Fundos Multimercado Estruturado Valor % Segmento
FP FOF Multimercado Fundo de Investimento em Cotas de FIM 37.319.180,68 97,12%
FP FOF GE XPA Fundo de Investimentos em Cotas de FIM 368.981,39 0,96%
FP FOF GE ITAU Fundo de Investimentos em Cotas de FIM 367.805,11 0,96%
FP FOF GE CSHG Fundo de Investimentos em Cotas de FIM 368.062,39 0,96%
Total 38.424.029,57 100,00%
Total Estruturado 38.424.029,57 100,00%
COMPOSI(;AO DE RENDA FIXA
TITULOS PUBLICOS
Espécie Valor de Mercado % Segmento
LFT 78.583,80 0,03%
NTN-B 188.716.382,30 73,77%
Total 188.794.966,10 73,81%
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TITULOS PRIVADOS

Fundo Valor de Mercado % Segmento
Debéntures 425.116,39 0,17%
CCR 114.551,52 0,04%
Sabesp 64.534,44 0,03%
Rio Paranapanema 113.374,02 0,04%
Lozaliza 132.656,41 0,05%
Total 425.116,39 0,17%
FUNDOS DE RENDA FIXA
Fundo Valor % Segmento
Fundo de Investimento Renda Fixa Petros Liquidez 36.276.741,00 14,18%
FP Carteira Ativa Fundo de Investimento Multimercado 1.909.664,68 0,75%
FP Inflagdo Longa Fundo de Investimento Multimercado 24.970.832,17 9,76%
FP Inflagdo Curta Fundo de Investimento Multimercado 3.424.186,46 1,34%
Total 66.581.424,31 26,03%
VALORES A PAGAR/RECEBER
Total (1.520,29) 0,00%
Total Renda Fixa 255.799.986,51 100,00%
COMPOSIQAO INVESTIMENTOS NO EXTERIOR
Fundos Valor % Segmento
FP Growth Schroder FIM |E 150.223,29 50,41%
FP Defensive Schroder FIM IE 147.751,57 49,59%
Total Exterior 297.974,86 100,00%
PROVISAO PARA PERDA
Grupo Valor %
Debéntures - 0,00%
CRI - 0,00%
CCl - 0,00%
CCB - 0,00%
cccB - 0,00%
FIP - 0,00%
FIDC 111.522,11 100,00%
FIRF - 0,00%
CDB - 0,00%
Outros - 0,00%
111.522,11 100,00%
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CUSTOS DE GESTAO DOS INVESTIMENTOS

CUSTOS DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS TOTAL
Gestao Interna 505.520,19
Administragdo/Gestao ' 155.676,93
Custddia 1.922,43
Corretagem 52.279,33
Consultoria 20.621,04
Honorarios Advocaticios 18.434,59
Auditoria 2.162,84
Viagens e Transporte 14,55
Depreciagdes/Amortizagdes 10.468,60
Carteira Imobiliaria 2 157.911,78
Tecnologia da Informagéo 25.379,09
Outras Despesas * 60.649,01
Gestao Externa 117.124,47
Administragéo/Gestdo 324,58
Performance (0,07)
Custddia 1.172,09
Corretagens 90.960,71
Consultorias -
Despesas Juridicas/Honorarios Advocaticios -
Auditorias 205,15
Outras Despesas * 24.462,00

622.644,66

A apresentacdo das informagdes relativas aos custos com administragdo dos recursos, presente no relatério anual, tem por objetivo demonstrar o desembolso

realizado pela Fundagéo na realizagdo da gestao interna e externa dos investimentos.

Os custos de gestdo externa sdo apurados a partir da avaliagdo dos demonstrativos de caixa dos fundos de investimentos classificados como ‘exclusivos’ e de “1° nivel’.

Os custos de gestdo interna sdo apurados a partir da avaliagdo dos gastos da carteira de iméveis e demais investimentos de gestao prépria. Além disso, conta com
as despesas registradas no PGA, proporcionalizado a alocagé@o dos gastos com investimentos quando despesas comuns ou integralmente quando houver despesa

especifica. A avaliagdo da proporcionalidade das despesas comuns é realizado no Plano de Custeio Anual.

1 Na Gest&o Interna, inclui Pessoal e Encargos, Treinamentos/congressos e Tributos (TAFIC).

2 Servigos de Consultoria, Taxa de administragdo, condominio, Outros ( IPTU/Taxas, Seguro, Manutengao Predial, Reformas).
3 Servigos de terceiros de recursos humanos, servigos publicos e patrimoniais.

“Na Gestéo Externa refere-se a CETIP, SELIC, Anbima, Despesas Bancérias, Taxas de Bolsa (CBLC, CVM, BM&F e outras).

Nome Tipo Telefone e-mail

José Claudio Costa (KPMG) Auditor (11) 3674-3780 jccosta@kpmg.com.br
Independente : :

Paulo Cesar Candido Werneck Administrador (21) 2506-0587 paulo.werneck@petros.com.br

Qualificado (AETQ)

Desenquadramentos e Inobservancias a Resolugao CMN n° 4.661/2018
Nao foram observados desenquadramentos em relagao aos limites estabelecidos na legislagéo.
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